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su reproduccion
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composicion

Las claves de nuestra identidad

La identidad corporativa del
Ayuntamiento de Eivissa se apoya en una
serie de elementos clave que conforman
la base de todo su universo visual.
Conocerlos y aplicarlos adecuadamente
es esencial para lograr una imagen
corporativa cohesionada, unificaday
fuerte. En este capitulo se detallan sus
caracteristicas y se incluyen consejos y
recursos para facilitar su uso eficiente.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Introduccioén

Este manual recoge las normas de
aplicacién y uso de la nueva identidad
visual corporativa del Ayuntamiento
de Eivissa a los diferentes medios.

Este sistema se ha disenado para proporcionar un
enfoque coherente para la mejora de la comunicacion
por medio de una mayor uniformidad pero atendiendo
alaversatilidad de sus elementos para su correcta
adaptacion a diferentes medios y soportes de
comunicacion audiovisual.
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Permanencia

Antes de argumentar la necesidad de una
actualizacion de laimagen del Ayuntamiento de
Eivissa, es muy importante aclarar la permanencia de
su escudo de armas que convivira con la nueva marca
aigual relevancia.

El escudo de armas representa siglos de historia de
la ciudad por lo que es imposible prescindir de su
uso, ademas de por normas que dicta la ley. Ciertos
elementos y documentos institucionales tienen que
usar obligatoriamente el escudo heréldico, al igual
que otros tienen prohibido su uso ya que un escudo
heraldico merece un respeto y unos honores.

Alavez, es muy importante que los ayuntamientos
tengan unaimagen representativa reconocible que
refleje los aspectos mas actuales de la ciudad y sus
gentes favoreciendo la comunicacién y la cercania con
la institucion.

Por qué un cambio

La finalidad de comunicar las iniciativas, acciones y
productos de una institucion supone una exigencia
para poder establecer una comunicacion fluida con los
ciudadanos.

Alolargo de los Ultimos anos, se habian ido
efectuando pequenas modificaciones en laimagen
corporativa para ir modernizandose, pero en estos
tiempos de nuevas tecnologias, plataformas digitales y

nuevos canales de comunicacion, surge una necesidad
mayor e integral de actualizacion para adaptarse alos
nuevos soportesy, también, con el objetivo de unificar
todo bajo una sola marca e imagen mas potente y
moderna, siguiendo un mismo estilo y forma.

Materiales y recursos

Tanto la version mas actualizada del manual como los
documentos y archivos necesarios para su aplicacion
estan disponibles en el espacio digital dedicado a
nuestra identidad corporativa eivissa.es o pueden ser
solicitados en el departamento de comunicacion o en el
area responsable correspondiente.

Actualizacion
Seird implementado alo largo del proceso de

implantacion de la marcay dichas actualizaciones
podran ir descargadndose en eivissa.es.

Este manual estd pensado para visualizarse en
formato digital.


https://www.eivissa.es/portal/index.php/ca/
https://www.eivissa.es/portal/index.php/ca/
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Introduccioén
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En realidad el escudo se utiliza en actos institucionales y documentos oficiales
internos. En la comunicacion de cara al ciudadano se utiliza el logo genérico.

Elementos basicos de la identidad

Los elementos sobre los que se asienta la identidad
del Ayuntamiento de Eivissa estan disenados

con objeto de generar una presencia de la marca
coherente en cuanto a su todo visual.

Como introduccion a la normativa que rige la
identidad visual, a continuaciéon se muestran las
definiciones de las terminologias utilizadas para
referirnos a los elementos base.

Las normas de diseno, construccion grafica, gama
cromatica, composicion tipografica, especificaciones
de colores, se defineny presentan por medio de
ejemplos graficos alo largo de este manual.

Escudo

El escudo de armas de la ciudad de Eivissa es la base
de lamarcainstitucional que representa el caracter
mas histérico del ayuntamiento. Su uso es muy
restringido, limitandose a aquellas piezas de caracter
administrativo, o de tipo politico-institucional.

Ajuntament
d’Eivissa

NEE

Escudo Simbolo Marca institucional

Simbolo

Inspirado en el escudo, es la esenciay la
representacion minima de la institucion. Identifica la
cara mas visible y cotidiana de sus comunicaciones.

Marca institucional

Representa el caracter mas histérico de la institucion,
mientras que la marca genérica representa la gestion

y el servicio publico de la institucién en el dia a dia de

la ciudadania.

Marca genérica

Es el principal signo de la identidad corporativa
del ayuntamiento v se utiliza cuando este sea la

institucion protagonista y emisora de la comunicacion.

Marca horizontal o firma

Es el elemento que representa la version horizontal
de lamarcay, ademas, funciona como firma de
todas las comunicaciones del ayuntamiento. Sirve
para reconocer a la institucion como emisora de
comunicacion, patrocinadora o colaboradora.

Rl
[m) Heivissa
elvissa
Marca genérica Firma

5e|VIssa | Nombre del area

Firma Areas

Areasy delegaciones

En asociacion con la firma, especifican el servicio
concreto emisor de la comunicacion.

Submarcas

Asociacion de la firma con submarcas oficiales y
servicios del Ayuntamiento de Eivissa .

Tipografia

Lato es la familia tipografica utilizada en el uso
comun de laidentidad visual. Se trata ademas de una
tipografia de libre uso disponible para su instalacion
en todos los sistemas.

Color

La paleta de colores principales de la identidad

corporativa la constituyen dos tonos, a los que se
suma una serie limitada de colores complementarios.

Hewissa

Submarcas
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Dos simbolos para una identidad

La identidad corporativa del
Ayuntamiento de Eivissa integra dos
simbolos. El escudo es la base de |a
marca institucional, que representa
el caracter mas historico. El simbolo,
inspirado en el escudo, es la esencia
de la marca genérica, que identifica
la cara mas visible y cotidiana de |a
institucion.

Unidad e individualidad

Este manual regula el contexto de aplicacion de
ambos simbolos integrados en sus respectivas
marcas, que no conviven salvo casos muy
excepcionales, puesto que representan dos
aspectos muy diferenciados de la institucion.
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Escudo

Se denomina escudo ala
representacion grafica
de origen heraldico del
Ayuntamiento de Eivissa.

El escudo de armas de la ciudad es
la base de la marca institucional que
representa el caracter mas historico
del ayuntamiento.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras
de color consultar u r Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX 0 RGB.
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“A un castell d’or

sobre un mar de plata...
com a marc, cel blau”.
“En un castillo de oro

sobre un mar de plata...

como marco, cielo azul’

Simbolo de nuestra historia

Su uso es muy restringido, limitdndose a
aquellas piezas de caracter administrativo
o de tipo politico-institucional, como en los
siguientes casos:

- Documentos, impresos, sellos,
reglamentos, ordenanzas municipales,
convenios, comunicaciones oficiales
del Ayuntamiento de Eivissa a otras
institucionesy, en general, a todos los
documentos oficiales especificados al
ROF.

- Los titulos acreditativos de honores,
distinciones y condecoraciones recogidos
al Reglamento de Protocolo y Ceremonial
del Ayuntamiento de Eivissa.

- Distintivos utilizados por las autoridades
y el personal municipal en representacion

de sucargo.

- Libro de honor.

Transcripcién acuerdo plenario

“Este Ayuntamiento, en sesion del Ayuntamiento en
pleno 27 de noviembre de 1981 adoptd, entre otros
el siguiente acuerdo:

Punto quince

Dada cuenta del expediente instruido para la
rehabilitacion del escudo de armas del Exmo.
Ayuntamiento de Eivissa; visto el proyecto de

escudo de armas realizado por el Cronista Rey de
Armas Don Vicente de Cadenas y Vicent, Archivo
Heraldico, Protocolo 2-1975, Folios: 367-374; visto
el informe de la Comision Informativa de Cultura,

por unanimidad se acuerda su aprobacién, y ensu
consecuencia el Escudo queda ordenado y compuesto
de la siguiente manera:

‘ARMAS. En campo de azur (azul) sostenido de ondas
de platay azur (azul) y rodeado de murallas de oro
de 4 torres, almenadas y mazonadas, un castillo del
mismo metal igualmente almenado y mazonado.

Debera timbrarse el Escudo de Armas del
Excelentisimo Ayuntamiento de la ciudad de Eivissa,
enlas Islas Baleares, con una corona real de Espana,
que es un circulo engastado de piedras preciosas,
compuesto de ocho florones (cinco vistos) de hojas
de acanto, interpoladas de perlas que convergen

en un mundo de azur (azul), con el semimeridianoy
el ecuador, de oro, sumado de una cruzde orovy la
corona forrada de gules (rojo).”
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Escudo

Escudo de la ciudad de Eivissa Version pluma completa Version en linea

Color

Los colores vienen
determinados por las leyes
de la heraldica tradicional
y no admiten ninglin tipo
de variacion. Se trata de

un documento cerrado
regulado por la ley.

La version a color del escudo no
admite versién en negativo o

en positivo. Cuando se precise
presentarse sin color se hard uso de
la version en pluma o enlinea.

Especificaciones de color

Como norma general las reproducciones

deben ser a partir de los originales digitales. Pantone Black CV Pantone 2935 CVC Pantone 872 CVC Pantone 872 CVV Pantone 3415 CVC Pantone 877 CVV

Para una correcta visualizacién de las muestras CMYK 0/0/0/100 CMYK 100/50/0/0 CMYK 0/100/91/0 CMYK 20/30/100/0 CMYK 100/10/70/0 CMYK 0/0/0/30
-onsultar una guia de or Pantone. RGB 0/0/0 RGB: 0/105/78 RGB 226/0/40 RGB 214/173/0 RGB: 0/139/104 RGB 197/198/200

e “'ff‘m“‘v se utiliz i F‘v((’g‘ HEX #1a171b HEX: #0069b2 HEX #e20030 HEX #d6ad00 HEX: #008b68 HEX #c5c6c8
establecida para tal soporte en X o RGB.
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Escudo

Version negativo y positivo

Se debe usar la version a
una tinta en positivo o en
negativo siempre gque no
se pueda utilizar en color.

Version en positivo

Para estos casos y siempre que el color
de fondo sea blanco o un color claro el
escudo se aplicard en color negro.

Version en negativo

Cuando el escudo deba reproducirse
sobre un color oscuro o muy saturado
se utilizard su versién en negativo.

Laversion en tinta, en positivoy en
negativo, se puede aplicar también
en cualquier color, siempre que

se garantice una 6tima lectura. Es
aconsejable para ello utilizar la gama
cromética estandar para poder
conseguir una ¢tima unidad de la
identidad visual.

Como norma general las reproducciones

deben ser a partir de los originales digitales.
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Versién en positivo

Version en negativo

Version en positivo

Para estos casos y siempre que el color de
fondo sea blanco o un color claro la marca se
aplicara en color negro o un color contrastado.

Version en negativo

De lo contrario, cuando la marca deba
reproducirse sobre un color oscuro o muy
saturado se utilizara su versiéon en negativo.

Gama cromética estandar aconsejada

Pantone 877 Metallic C

CMYK 46,34, 35,14
RGB 140,144,145
HEX #8a8d8f

Pantone 2935 C
CMYK 92,65,0,0

RGB 0,87,103
HEX #0057b7
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Escudo

Versioén a color Versién en linea en positivo y negativo
Tamaiio minimo VEItamano minimo ep/cuatm'coma sera Por motwos de VIS\bI|IC!aC|, la ver§|on enlme~a
diferente que en versién de tintas planas. en negativo no se usara en tamanos pequenos.

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de |a
cual el escudo no debe ser
reproducido.

Es esencial corroborar en cada caso,
seglin el medio de reproduccion, que
la imagen del escudo se percibe con

calidad y reconocimiento aceptables.

26,5 mm

12 mm
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Simbolo

El simbolo es el elemento
visual esencial de la
identidad corporativa.

Recoge de forma simplificada

los principales atributos del
escudo de armas. Se utilizara
como representacion minima del
ayuntamiento.

Inspira una imagen séliday
modernizada, pues se apoya en la
geometria para lograr peso visual y
volumen. Constituye una renovacion
de forma y concepto hacia una
estética reconocible y perdurable.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Simbolo

Construccion Zona de seguridad

Construccion

Para los casos donde sea necesario
reproducir el simbolo con unas
medidas o técnicas fuera de las
habituales, se indica el sistema de
reproduccion a partir de una reticula.

Zona de seguridad E}
La zona de seguridad determina

el espacio minimo que debe

rodear al simbolo, separédndolo

de otros elementos en el disefo
(texto, imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual del simbolo del resto de
elementos graficos vy facilitar su
inmediata identificacion.

En la construccion del simbolo el bloque inferior  La zona de seguridad minima para el simbolo es la
Como norma general las reproducciones insinua la forma de un ovalo y el conjunto de sus  mitad del ancho del elemento superior que compone
deben ser a partir de los originales digitales. elementos muestran una simetria exacta. su conjunto grafico.
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Simbolo

Color

El simbolo podra
mostrarse tanto en su
version duocroma como
en su version monocroma.

La version duocroma de la marca no
admite versién en negativo con los
colores corporativos.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras
de color consultar una guia de color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Versiéon duocroma
Enocrey azul corporativos

Versidon monocroma
En azul corporativo en su totalidad

A

Versién duocroma con pastilla

Inscrito en un cuadrado con cantos redondos.

A

Versién monocroma con pastilla
Inscrito en un cuadrado con cantos redondos.

2y A

2y A
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Simbolo

Version en positivo Version en negativo

Version negativo y positivo

Se debe usar la version a
una tinta en positivo o en
negativo siempre gue no
se pueda utilizar en color
corporativo.

WX

Version en positivo

Para estos casos y siempre que el color
de fondo sea blanco o un color claro el
simbolo se aplicara en color negro.

Version en negativo

De lo contrario, cuando el simbolo
deba reproducirse sobre un color
0scuro o muy saturado se utilizara su
version en negativo.

N XE

NEE
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Simbolo

Normas sobre fondos

Cuando el simbolo a

una tinta se reproduzca
sobre fondos de color, se
procurara que exista el
suficiente contraste para
garantizar su lectura.

Cuando el simbolo se reproduzca
sobre fondos oscuros, también se
observara que el tamano sea del
tamano suficiente para garantizar su
Optima reproduccion.

El 50% serd el porcentaje que marque
el cambio de positivo a negativo.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras

de color consultarunag

En versiones digitales s
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Colores corporativos

Cuando el simbolo se reproduzca sobre
fondos del color, se debe representar
acompanado de la pastilla cuadrada entre
elfondoy el simbolo o en su versién en
positivo o negativo.

COLORES CORPORATIVOS

POSITIVO NEGATIVO  LUMINOSIDAD

e 0% I3

Positivo

El simbolo debe utilizarse en positivo siempre que el
fondo tenga una luminosidad superior al 50%.

100%
80%
60%
[ % ¥ | [ % ¥ ]
A o) 40%
- -
(8 ¥ | [ 8 ¥ |
M M 10%
= A =
(8 ¥ ] [§ ¥ ] [ 8 ¥ ]
A /ﬂ/ / = 0%

Negativo

El simbolo debe utilizarse en negativo siempre que el
fondo tenga una luminosidad inferior al 50%. Uso en
aplicaciones que no permitan el uso de color.
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Simbolo

Tamafo minimo H
N’
5

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de |a
cual el simbolo no debe ser

reproducido. I.I.I”
p

Es esencial corroborar en cada caso,
seglin el medio de reproduccion,
que laimagen del simbolo se
percibe con suficiente calidad y un
reconocimiento aceptables.

N XE

[~ ]
A
El tamano minimo para la reproduccién de el simbolo
enimpresionesde 5 mmy 20 pixeles para el medio
Impresion 5mm digital, segtin indica la ilustracion.
El tamano minimo indicado, podra ser revisado .
en laimpresion de elementos seglin necesidad. Dlgltal 20 px
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Simbolo

Usos

Una correcta reproduccion
requiere el cumplimiento
estricto de las normas

de uso que aparecen
detallados en este manual.

En esta pagina se indican los usos
admitidos y no admitidos mediante
algunos ejemplos visuales.

Para facilitar la adaptacion y asegurar
la integridad de la marca en todos

los usos, como norma general las
reproducciones deben adaptarse y
reproducirse a partir de las plantillas
y archivos digitales disponibles.

18 | Ayuntamiento de Eivissa \olver al indice

Usos admitidos
Estos son los usos admitidos del simbolo:

B A A

Version duocroma Versién monocroma Version duocroma
sobre fondo blanco. sobre fondo blanco. con pastilla blanca
sobre imagen.

A

\ersion monocroma
con pastilla blanca
sobre imagen.

A

Version negativo
con pastilla azul
sobre imagen.

Version monocroma sobre fondos
planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura se permita.

Usos no admitidos
Estos son los usos no admitidos del simbolo:

A ¢ &8

A

Deformaciones Inclinaciones Contornos

Colores alterados

A

Versién duocroma
sobre imagen.

8

Version monocroma sobre fondos
planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura no se permita.
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Marca
institucional

La marca institucional

se compone del escudo
asociado al nombre de la
instituciéon en la tipografia
corporativa.

Representa el caracter mas historico,
por lo que su uso esta reservado a la
representacion de la entidad misma
y a ciertos usos especificos, como
titulos y sellos oficiales y otros que se
detallan en este manual.

Se plantea a partir de dos niveles

de composicién, para una mayor
adaptabilidad a cada formato.
Escoger la composicion mas
adecuada dependera del documento
al cual se tenga que aplicar, el
abanico de opciones de laimagen
garantiza unaidentidad visual
versatil y homogénea.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Version principal a color

Version principal aunatinta

Ajuntament
d’Eivissa

Version horizontal

Ajuntament
d’Eivissa

Versién horizontal

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa
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Marca
institucional

Color

Los colores vienen

determinados por las leyes

de la heraldica tradicional
y no admiten ninglin tipo
de variacion. Se trata de
un documento cerrado
regulado por la ley.

La version a color de lamarca
institucional no admite versién en
negativo o en positivo. Cuando se
precise presentarse sin color se hara
uso de la versién en linea.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras
de color consultar una guia de

En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Versién color Versién en linea

Ajuntament Ajuntament
d’Eivissa d’Eivissa

Especificaciones de color

Pantone Black CV Pantone 2935 CVC Pantone 872 CVC Pantone 872 CVV Pantone 3415 CVC Pantone 877 CVV
CMYK 0/0/0/100 CMYK 100/50/0/0 CMYK 0/100/91/0 CMYK 20/30/100/0 CMYK 100/10/70/0 CMYK 0/0/0/30
RGB 0/0/0 RGB: 0/105/78 RGB 226/0/40 RGB 214/173/0 RGB: 0/139/104 RGB 197/198/200
HEX #1a171b HEX: #0069b2 HEX #e20030 HEX #d6ad00 HEX: #008b68 HEX #c5c6c8



2 ELEMENTOS INSTITUCIONALES

Marca
institucional

Version negativo y positivo

L.a marca institucional se
recomienda exclusivamente
sobre fondo blanco.

No se admiten variaciones, es un
documento cerrado. Se recomienda la
aplicacion sobre fondo blanco o sobre
fondo claro siempre que se garantice
una optima lectura, nunca siendo
aplicado sobre fondos oscuros.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras
antone.

utilizard la version

ida para tal soporte en HEX 0 RGB.
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Versién en positivo

Version en negativo

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa
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Marca
institucional

Version negativo y positivo

Se debe usar la version

en linea en positivo o en
negativo siempre que no
se pueda utilizar en color
corporativo.

Las composiciones en linea se pueden

aplicar en cualquier color, siempre
que se garantice una 6ptima lectura.

Es aconsejable utilizar la gama
cromética estandar, para poder

conseguir una mayor unidad de la
identidad visual.

en ser a partir wﬁ"‘,\\\\l‘w'\,‘\\ les.
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Version en linea en positivo

Version en linea en negativo

Ajuntament
d’Eivissa
Ajuntament
d’Eivissa
‘ =_| Ajuntament
e Ea] [T =
- L d’Eivissa
Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
| d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
| d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

Versién en positivo

Para estos casos y siempre que el color de
fondo sea blanco o un color claro la marca se
aplicara en color negro o un color contrastado.

Version en negativo

De lo contrario, cuando la marca deba
reproducirse sobre un color oscuro o muy
saturado se utilizara su versiéon en negativo.

Gama cromética estandar aconsejada

Pantone 877 Metallic C

CMYK 46,34, 35, 14
RGB 140,144,145
HEX #8a8d8f

Pantone 2935 C

CMYK 92,65,0,0
RGB 0,87,103
HEX #0057b7
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Marca
institucional

Tamano minimo

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de la
cual lamarca no debe ser
reproducido.

Para una 6ptima lectura de laimagen
grafica, hay que respetar la medida
minima de reproduccién establecida.

Es esencial corroborar en cada caso,
segln el medio de reproduccién, que
laimagen del escudo se percibe con

calidad y reconocimiento aceptables.

El tamano minimo indicado, podra ser revisado
en laimpresion de elementos seglin necesidad.
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Version principal a color

Version principal a unatinta

35 mm

21 mm

Versién horizontal a color

21 mm

Version horizontal a una tinta

21 mm

35 mm

35 mm



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Es el elemento

gue representa al
Ayuntamiento de Eivissa
y se utiliza cuando

este es lainstitucion
protagonista y emisora de
la comunicacion.

Esta formado por dos elementos
principales de la identidad de

la marca, el simbolo y el texto
identificativo. La composicién tiene
como finalidad que la marca se
reconozca facilmente.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

24 | Ayuntamiento de Eivissa Volver al indice >




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Construccion

Para los casos donde sea necesario
reproducir la marca con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina

el espacio minimo que debe

rodear a lamarca, separdndola

de otros elementos en el disefio
(texto, imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Construccion Zona de seguridad

]
]
" o~
o

elvissa elvissa o ¥

La construccion de la marca ayuntamiento estd  La zona de seguridad minima para la marca es igual al
compuesta por el simbolo y la denominaciéon  doble del ancho de laletras “e” del logotipo.
tipografica “eivissa”. El texto estd compuesto por

El alto de | “e” representa una combinacion de minusculas vy m_ayusculas Se ere ten¢r en cuenta que para lograr un margen
la medida metrica que se editadas en ambas palabras y la fuente tipografica  dpticamente igual, hay que utilizar las lineas delimitantes

identifica como X. es la Trade Gothic para la palabra “eivissa”. de lamarca para calcular la zona de seguridad.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Color

La marca podra mostrarse
tanto en su version
duocroma como en su
version monocroma.

La version duocroma de la marca no
admite versién en negativo con los
colores corporativos.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras

de color consultar una guia de color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Versiéon duocroma
Enocrey azul corporativos

Versidon monocroma
En azul corporativo en su totalidad

A

€IvISSa

Versién duocroma con pastilla

Inscrito en un cuadrado con cantos redondos.

A

€IVvVISSa

Versién monocroma con pastilla
Inscrito en un cuadrado con cantos redondos.

B

elvissa elvissa

A

elvissa elvissa



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Version negativo y positivo

Se debe usar la version a
una tinta en positivo o en
negativo siempre gue no
se pueda utilizar en color
corporativo.

Version en positivo

Para estos casos y siempre que el color
de fondo sea blanco o un color claro la
marca se aplicard en color negro.

Version en negativo

De lo contrario, cuando la marca deba
reproducirse sobre un color oscuro o
muy saturado se utilizard su version
en negativo.
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Versién en positivo

Version en negativo

N XE

elviSssa

N XE

elIvVISSa

N XE

elvissa




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Normas sobre fondos

Cuando lamarca a una
tinta se reproduzca
sobre fondos de color, se
procurara que exista el
suficiente contraste para
garantizar su lectura.

Cuando se reproduzca sobre fondos
oscuros, también se observara

que el tamano sea del tamafo
suficiente para garantizar su 6ptima
reproduccion.

El 50% serd el porcentaje que marque
el cambio de positivo a negativo.

Como norma ral las reproducciones

deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras

consultar una guia de cc Jantone.
digitales se utilizara I: i

establecida para tal soporte en HEX
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Colores corporativos

Cuando la marca se reproduzca sobre
fondos del color, se debe representar
acompanado de la pastilla cuadrada entre
elfondoy lamarcaoensuversionen
positivo o negativo.

COLORES CORPORATIVOS POSITIVO NEGATIVO  LUMINOSIDAD

100%

civissa

el
-',:3 80%
2ivissa
60%

= 40%

A [~ "] [~ " ] [~ " ] A i
74 - -’2— -',:é- 10%
Ivissa ZIvissa vissa vissa elvissa vissa elvissa

il
A 0%

Positivo Negativo
La marca debe utilizarse en positivo siempre que el La marca debe utilizarse en negativo siempre que el
fondo tenga una luminosidad superior al 50%. fondo tenga una luminosidad inferior al 50%. Uso en

aplicaciones que no permitan el uso de color.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Tamano minimo H
N’
-

El tamano minimo de

representacion es la

medida por debajo de |a EIVISSH
cual lamarca no debe ser

reproducido.

Es esencial corroborar en cada caso, H
4
-

seglin el medio de reproduccion,
que laimagen de la marca se

percibe con suficiente calidad y un eIVISsa

reconocimiento aceptables.

elvissa
(T
4
elvissa
El tamafo minimo para la reproduccién de la marca
enimpresionesde 10 mmy 28 pixeles para el medio
Impresion 10mm digital, segtin indica la ilustracion.
El tamafo minimo indicado, podra ser revisado .
en laimpresion de elementos seglin necesidad. Dlglta| 28 px
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Marca
geneérica

Usos

Una correcta reproduccion
requiere el cumplimiento
estricto de las normas

de uso que aparecen
detallados en este manual.

En esta pagina se indican los usos
admitidos y no admitidos mediante
algunos ejemplos visuales.

Para facilitar la adaptacion y asegurar
la integridad de la marca en todos

los usos, como norma general las
reproducciones deben adaptarse y
reproducirse a partir de las plantillas
y archivos digitales disponibles.
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Usos admitidos
Estos son los usos admitidos de la marca:

B

elvissa

N XE

elvissa

Version duocroma
sobre fondo blanco.

Versién monocroma
sobre fondo blanco.

[ % ¥ |
elvissa
Version duocroma

con pastilla blanca
sobre imagen.

=
elvissa
Versién monocroma

con pastilla blanca
sobre imagen.

B

elvissa

Version negativo
con pastilla azul
sobre imagen.

Version monocroma sobre fondos
planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura se permita.

Usos no admitidos
Estos son los usos no admitidos de la marca:

—— % ALy Rl
M~ o Q, = M
elvissa \s;,e elvissa elvissa
Deformaciones Inclinaciones Contornos Colores alterados

B

elvissa

Versién duocroma
sobre imagen.

el
_—
elvissa
Versién monocroma sobre fondos

planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura no se permita.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Es el elemento que
representa a la marca

en su version horizontal
y, ademas, funciona

como firma de todas

las comunicaciones del
ayuntamiento.

Sirve para reconocer a la institucion

como emisora de comunicacion,
patrocinadora o colaboradora.

Puede mostrarse principalmente

tanto en el color duocromo, ocre 'y
azul, o en monocromo, azul.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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A elvIssa



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Construccion

Para los casos donde sea necesario
reproducir la firma con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina el
espacio minimo que debe rodear
alafirma, separandola de otros
elementos en el disefno (texto,
imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Construccidén

Zona de seguridad

A elvissa

7X

El altode la “e” representa
la medida metrica que se
identifica como X.

1/2x

La construccién de la firma del ayuntamiento
esta compuesta por el simbolo y la denominacion
tipografica “eivissa”. El texto estd compuesto por
una combinacion de mindsculas y mayusculas
editadas en ambas palabras y la fuente tipografica
es la Trade Gothic para la palabra “eivissa”.

A elvissa

Lazonade seguridad minima paralafirmaesigual al doble del
ancho de la letras “e” del logotipo.

Sedebetenerencuentaqueparalograrunmargendpticamente
igual, hay que utilizar las lineas delimitantes del conjunto de la
firma para calcular lazona de seguridad, no los limites del texto.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Color

La firma podra mostrarse
tanto en su version
duocroma como en su
version monocroma.

La version duocroma de la marca no
admite versién en negativo con los
colores corporativos.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras
de color consultar una guia de color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version

establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Versiéon duocroma
Enocrey azul corporativos

A elvissa

Versidon monocroma
En azul corporativo en su totalidad

A elvissa

Version duocroma con pastilla
Inscrito en un rectédngulo con cantos redondos.

€lIvISSa

elviSSa

N E

Aelvissa



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Version negativo y positivo

Se debe usar la version a
una tinta en positivo o en
negativo siempre gue no
se pueda utilizar en color
corporativo.

Version en positivo

Para estos casos y siempre que el
color de fondo sea blanco o un color
claro lafirma se aplicara en color
negro.

Version en negativo

De lo contrario, cuando la marca
deba reproducirse sobre un color
0scuro o muy saturado se utilizara su
version en negativo.
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Versién en positivo

Version en negativo

elIvISsSsa

N XE

N XE

elIvISsSsa

N XE

elvisSsa

elIvISsSa




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Normas sobre fondos

Cuandolafirmaauna
tinta se reproduzca
sobre fondos de color, se
procurara que exista el
suficiente contraste para
garantizar su lectura.

Cuando se reproduzca sobre fondos
oscuros, también se observara

que el tamano sea del tamafo
suficiente para garantizar su 6ptima
reproduccion.

El 50% serd el porcentaje que marque
el cambio de positivo a negativo.

Como norma general las reproducciones

debenser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de
de color consultar una guia de
En versiones digitales se utiliz
establecida para tal soporte
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Zemissa
Zemissa

L emissa

a yésa Zemissa
E%a Zemwissa

Helvissa Liemvissa

Colores corporativos

Cuando la firma se reproduzca sobre
fondos del color, se debe representar
acompanado de la pastilla cuadrada entre
elfondoy lafirma o ensu version en
positivo o negativo.

COLORES CORPORATIVOS

elvissa Helvissa

elvissa ervissa

elvissa EGIVISSH

Positivo

La firma debe utilizarse en positivo siempre que el
fondo tenga una luminosidad superior al 50%.

POSITIVO NEGATIVO

elvissa Helvissa

elvissa Eewussa

elvissa ejvissa

NXE

elvissa

elvissa

elvissa

N\XE

NN

Negativo

LUMINOSIDAD

100%

100%

60%

40%

10%

0%

La firma debe utilizarse en negativo siempre que el
fondo tenga una luminosidad inferior al 50%. Uso en

aplicaciones que no permitan el uso de color.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Tamaino minimo

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de |a
cual lafirma no debe ser
reproducido.

Es esencial corroborar en cada caso,
seglin el medio de reproduccion,
que laimagen de la firma se

percibe con suficiente calidad y un
reconocimiento aceptables.

El tamafo minimo indicado, podra ser revisado
en laimpresion de elementos seglin necesidad.
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A elvissa

R elvissa

[~ " ]
A elvissa
Helvissa
El tamafo minimo para la reproduccién de la firma del
ayuntamiento enimpresién esde 12 mmy 45 pixeles
Impresion 12 mm para el medio digital, segtin indica la ilustracion.
Digital 45 px



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Firma
ayuntamiento

Usos

Una correcta reproduccion
requiere el cumplimiento
estricto de las normas

de uso que aparecen
detallados en este manual.

En esta pagina se indican los usos
admitidos y no admitidos mediante
algunos ejemplos visuales.

Para facilitar la adaptacion y asegurar
la integridad de la marca en todos

los usos, como norma general las
reproducciones deben adaptarse y
reproducirse a partir de las plantillas
y archivos digitales disponibles.
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Usos admitidos

Estos son los usos admitidos de la firma:

Helvissa

Helvissa

Version duocroma
sobre fondo blanco.

Versién monocroma
sobre fondo blanco.

Helvissa

Version duocroma
con pastilla blanca
sobre imagen.

Helvissa

\ersion monocroma
con pastilla blanca
sobre imagen.

Helvissa

Version negativo
con pastilla azul
sobre imagen.

Version monocroma sobre fondos
planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura se permita.

Usos no admitidos

Estos son los usos no admitidos de la firma:

%
7Y} \Q/G N ~
H €1VISSd > Zeissa Aelvissa
=~ KON
Q
Deformaciones Inclinaciones Contornos Colores alterados

Helvissa

Versién duocroma
sobre imagen.

Helvissa

Version monocroma sobre fondos
planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura no se permita.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Sello

El sello es la expresion

minima de la “firma RAd
institucional”. Tiene

principalmente un H
f:aracter funcional e —
informal. -

Su uso es de gran utilidad para
visuales que vayan acompanados de
la marca o para formatos pequefos,
como iconos de redes sociales.

No se debe hacer uso del sello para
graficos grandes, como carteles,
pancartas o vallas publicitarias. Rotacién a 15° Rotacion a-15°

Puede ser rotado, en cuyo caso la
rotacion debera ser de 15° en un

sentido u otro. Ay Ay wd
A 8 B

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Construccion

Para los casos donde sea necesario
reproducir el sello con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina

el espacio minimo que debe
rodear al sello, separandolo de
otros elementos en el disefo
(texto, imagenes adyacentes, otras

marcas...). Esta normativa tiene como

objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Como norn ral las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Construccion Zona de seguridad

La construccion del sello del simbolo dentro de  La zona de seguridad minima para el sello es la mitad
un circulo, en las proporciones que presenta la  del ancho del elemento superior que compone su
ilustracion. conjunto gréafico.



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Color

El sello podra mostrarse
tanto en su version
duocroma como en su
version monocroma.

La version duocroma del sello no

admite versién en negativo con los
colores corporativos.
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Version duocroma
Enocrey azul corporativos

Versién monocroma
En azul corporativo en su totalidad

A

Version en positivo

O :

Version en negativo

Como norma general el sello debe utilizarse
en positivo siempre que el fondo tenga una
luminosidad superior al 50% de gris.

Como norma general el sello debe utilizarse
en negativo siempre que el fondo tenga una
luminosidad inferior al 50% de gris.




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Normas de color
sobre fondos

Cuando el simbolo a

una tinta se reproduzca
sobre fondos de color, se
procurara que exista el
suficiente contraste para
garantizar su lectura.

Cuando el simbolo se reproduzca
sobre fondos oscuros, también se
observara que el tamano sea del
tamano suficiente para garantizar su
Optima reproduccion.

El 50% serd el porcentaje que marque
el cambio de positivo a negativo.

Como norma general las reproducciones

deben ser a partir de los originales digitales.

Para una correcta visualizacion de las muestras

de color consultar una guia de color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la versio
establecida para tal soporte en HEX 0 RGB
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Colores corporativos

Cuando el sello se reproduzca sobre
fondos de color blanco o muy claros, se
debe representar acompanado de un
sombreado entre el fondo y el sello.

COLORES CORPORATIVOS

Positivo bl

El sello debe utilizarse en positivo siempre que el
fondo tenga una luminosidad superior al 50%.

POSITIVO NEGATIVO LUMINOSIDAD

100%

100%

60%

40%

"~

5
(5
6
3

10%

)

F%
F'e

El sello debe utilizarse en negativo siempre que el
fondo tenga una luminosidad inferior al 50%. Uso en
aplicaciones que no permitan el uso de color.

0%

Negativo



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Tamaino minimo

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de |a
cual el sello no debe ser
reproducido.

Es esencial corroborar en cada caso,
seglin el medio de reproduccion,
que laimagen del sello se percibe
con suficiente calidad y un
reconocimiento aceptables.

El tamafo minimo indicado, podra ser revisado
en laimpresion de elementos seglin necesidad.
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Impresion

6
e
e

7 mm

El tamano minimo para la reproduccién del sello en
impresion es de 7 mmy 28 pixeles para el medio
digital, seginindica la ilustracion.

Digital

28 px



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Sello

Usos admitidos
Estos son los usos admitidos del sello:

Usos

©

ot
A
o

Una correcta reproduccion "E\; @
requiere el cumplimiento
estricto de las normas

de uso que aparecen
detallados en este manual.

En esta pagina se indican los usos B » . ) . ;
admitidos y no admitidos mediante Version duocroma Version monocroma Version duocroma, monocroma, negativo o positivo sobre fondos planos de color, fotografia o tramas

. 0 sobre fondo blanco. sobre fondo blanco. en las que la lectura se permita. Seguir la guia de usos del color sobre fondos.
algunos ejemplos visuales. d p & &

Para facilitar la adaptacion y asegurar
la integridad de la marca en todos

los usos, como norma general las
reproducciones deben adaptarse y
reproducirse a partir de las plantillas

y archivos digitales disponibles. g
J (=}
.« ® @ e

Usos no admitidos
Estos son los usos no admitidos del sello:

NIE

Deformaciones Rotacion no Contornos Colores alterados No respetar el drea Version monocroma sobre fondos
aconsejada de seguridad planos de color, fotografia o tramas
en las que la lectura no se permita.
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS
Tipografias
corporativas

La eleccién de dos
tipografias corporativas
principales persigue ofrecer
una estética atemporal con
una buena legibilidad y un
adecuado peso visual.

El empleo de cada una de ellas se
basa principalmente seginel usoy la
aplicacién que se vaya hacer.
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Tipografia Trade Gothic

Para componer los elementos
corporativos no editables, tales como
los textos incorporados en el logotipo
de lamarcay sus variaciones, se utiliza
la fuente Trade Gothic.

Tipografia Lato (Open Font License)

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnfAopqgrstuvwxyz,

1234567890

Para componer el texto internoy de
las comunicaciones del Ayuntamiento
de Eivissa, tanto online como offline,
se usara la tipografia Lato.

Se ha seleccionado Lato por su excelente
construccion tipograficay su disponibilidad en todos
los dispositivos y sistemas, al tratarse de una fuente
de licencia abierta.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnnopgrstuvwxyz,

1234567890

La tipografiaes de uso libre y esta disponible para su
descarga gratuitay utlizacién en aplicaciones digitales.

Descargar fuente tipografica



https://fonts.google.com/specimen/Lato
https://fonts.google.com/specimen/Lato

1 ELEMENTOS CORPORATIVOS
Tipografias
corporativas

Pesos autorizados

El empleo de los diferentes
pesos favorece en mayor
medida la legibilidad

y responde a un uso

actualizado de la tipografia.

De los pesos disponibles en

las tipografias corporativas,
seleccionamos como admitidos
para uso general los que se listan a
continuacion.

Las normas de composicién de

la marca general determinan la
aplicacion de cada uno, su proporcion
y su color indicado para la creaciéon de
versiones de la marca.
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Tipografias corporativas

Tipografia compatible para uso comun

Trade Gothic Light
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfopgrstuvwxyz,
1234567890

Trade Gothic Regular
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz,
1234567890

Trade Gothic Bold
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz,
1234567890

Trade Gothic Condensed
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopqrstuvwxyz,
1234567890

Lato Light
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmninopqgrstuvwxyz,
1234567890

Lato Regular
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopgrstuvwxyz,
1234567890

Lato Bold
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz,
1234567890

Lato Black
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz,
1234567890

Eluso de una tipografia compatible de sistema (Source
Sans) queda reservado exclusivamente a documentos
editables de uso compartido, en los que se prevé que
el dispositivo de sistema puede no disponer de la
tipografia coporativa, como notas de prensa enviadas
en formato editable.

Source Sans Light
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopgrstuvwxyz, 1234567890

Source Sans Regular
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopqrstuvwxyz,
1234567890

Source Sans Semibold
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz,
1234567890



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Colores
corporativos

La normalizacion del

uso de los colores
corporativos es el
elemento fundamental
para el reconocimiento de
la identidad. Para ello se
define el uso del ocrey el
azul como Unicos colores
corporativos.

Para una correcta visualizacion de las muestras
de color consultar u > color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Pantone 20-1C

CMYKO, 28,100, 17
HEX #d49800
RGB 212,152,0

Pantone Blue 192-1C

CMYK 100, 80,0,0
HEX #0033ff
RGBO, 51,255
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Colores
corporativos

Paleta principal

La identidad corporativa
se conforma a partir de
dos tonos esenciales, el
azuly el ocre, utilizados en
los elementos graficos de
apoyo de la marca.

Paleta ampliada

La identidad corporativa incorpora
una paleta complementaria que se
suma a esta seleccién principal, y que
facilita la expresion de la entidad en
diferentes sistemas y entornos.

La paleta complementaria incluye
un tono en azul oscuro y una paleta
de grises, que se usan tanto en la
construccion de las marcas como en
los elementos graficos esenciales
asociados a la identidad.

Para una correcta visualizacion de las muestras

de color consultar una guia de color Pantone.
En versiones digitales se utilizara la version
establecida para tal soporte en HEX o RGB.
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Pantone 20-1C Pantone Blue 192-1C

CMYK 0, 28, 100, 17 CMYK 100, 80, 0,0
HEX #d49800 HEX #0033ff
RGB 212, 152,0 RGB 0O, 51, 255

Matriz 60%

Matriz 10% Matriz 10%

Dark Blue

CMYK 32, 22, 21, 3

HEX #021d40
RGB 2, 29, 64 60% 140% K7

Light Gray

CMYK 6,4,5,0
HEX #f2f2f2
RGB 242, 242,242



3 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

La grafica corporativa son
recursos identificativos
que representanala
marca mas alla del
logotipo.

Los elementos principales que
componen esta grafica son:

Faldon
Marcos
Fondos
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Helvissa

Faldon

eivissa.es

Marcos Fondos



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon

El faldon es uno de los
elementos fundamentales
para determinados
soportes de campanas
como firma grafica del
Ayuntamiento.

Puede tener un uso muy versatil,
pudiendo aplicarse en publicidad,
documentos o presentaciones
internas.

Normalmente estd compuesto por
un faldon de color a sangre, la firma
de lamarcaalaizquierdaylaurla
la derecha. integrados en él, aunque
también puede funcionar sin ellos.
Ademads, se le puede dar otros usos
que veremos mas adelante.

En ninglin caso puede superponerse
un elemento ajeno sobre el faldon.
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Zona
respeto

Zona
respeto i

Construccion

La construccién de las formas del faldén se basa en
las curvaturas de los laterales del faldon, donde se
toman como referencia las redondeces presentes
en las esquinas del simbolo.

El dreavariable entre la firma del ayuntamientoy
la url facilita su adaptacion a multiples formatos.

Esde vital importancia mantener la proporcion
entre los elementos, asi como las distancias
establecidas. Para ello debe reproducirse siempre
a partir de los originales digitales.

Distancia
variable

Distancia variable




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon

Usos

Una correcta reproduccion
requiere el cumplimiento
estricto de las normas

de uso que aparecen
detallados en este manual.
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El faldon siempre debe ir situado en la parte inferior de las
publicaciones.

Entodos los casos donde el formato lo permita, se debe
mantener el faldén original. En aquellas publicaciones muy
verticales u horizontales donde no se pueda usar, debe ser

recortado por los laterales o por debajo cuanto sea necesario.

En ninglin caso puede deformarse ni superponerse ninglin
elemento ajeno sobre el faldon.

Versatilidad en altura
En casos especiales, la altura puede modificarse para poder
contener el contenido necesario. Siempre se debe respetar

la construccion superior con sus proporciones estipuladas,
prolongando Unicamente la parte inferior.

Construccion Ejemplo

DIN A verticales DIN A horizontales

Formatos verticales

_ Formatos web, diapositivas

Formatos horizontales




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldén en color - Positivo y negativo

B

elvissa eivissa.es
Faldon

Variaciones de color

Con el fin de ofrecer adaptabilidad
y eficacia sobre cualquier tipo de
fondo, aqui se muestran las posibles
variaciones cromaticas del faldon elvissa eivissa.es
para adaptarlo a las distintas
campanas.

Los faldones de color son los que

debe usarse de modo prioritario

siempre que se pueda, teniendo Faldén en blanco y negro - Positivo y negativo
que prevalecer siempre la eleccion

del faldén que asegure una optima

legibilidad sobre los fondos.

El color dorado del simbolo sélo esta
permitido sobre el faldon blanco. elvissa.es

N XE

elvissa eivissa.es

51| Ayuntamiento de Eivissa



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon
Variaciones transparentes

El faldon también puede ser
“transparente” es decir, puede ir en

el color de fondo de la pieza (color
contextual). En este caso, ademas

de la firmainstitucional, la banda
incorpora una linea separadora. Estos
elementos deben aparecer en azul o
en blanco, nunca en combinacion de
colores.

El color contextual puede usarse con
fondos planos de color, fotografias

o tramas en las que el espacio de la
banda mantienen una luminosidad
que permite la lectura sin cambiar el
color de ninglin elemento.
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Luminosidad superior al

50%

Luminosidad inferior al 50%

Los faldones deben utilizarse
en blanco siempre que el fondo
tenga una luminosidad inferior
al 50% y en azul cuando sea
superior al 50%.

Helvissa

eivissa.es E\_ elvissa eivissa.es

NXE

elvissa

eivissa.es




1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon Variaciones de color

Variaciones

Variaciones de posiciéon
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon

Faldén con firmas

Prioritariamente, siempre debe
presentarse el faldon oficial en la
mayor medida de lo posible. En
caso necesario de concretar el
emisor de la comunicacion, el faldén
puede presentarse con la firma
correspondiente.
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faldon oficial

Areas

Submarcas

Colaboraciones

elvISSa

NE

elvissa ’ Nom de I'area

N XE

elvissa | AREA DE SUBMARCA

NE

elvISSa

NE

MARCA MARCA MARCA

INFORMACION - DATOS DE INTERES: RRSS, QR, HASHTAG, ETC.

eivissa.es

eivissa.es

eivissa.es

MARCA

eivissa.es



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldén
. . faldon oficial ()
Faldén con firmas: Ejemplos M elvissa eivissa.es
Areas - o
A elvissa | Esports eivissa.es
Submarcas . P
!,-\\.. e“’lssa | Can Ventosa eIVIssaeS
Colaboraciones rny difici S~ dific S~ kdific S~
_{_;}_, e IVIssa Col-laboren: l(Ejan Botino Gan Ventosa ECan Botino Gan Ventosa Ean Botino Can Ventosa

EYE
% #Eivissa @ (© eivissa.es
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1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Faldon

Usos no admitidos
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Algunos usos no admitidos del faldon son:

Deformarlo

Utilizar fondos fotograficos,

texturas o degradados
dentro del faldon.

Colocar el
imagotipoy laweb
de formainversa.

Utilizar colores no
permitidos.

Helvissa

elvISSa

NE

eivissa.es

N XE

elvissa

givissa.es

eivissa.es

elvissa

N XE

eivissa.es



Grafica
corporativa

Marcos

El marco vertical es un
recurso grafico secundario
que debe ser utilizado con
menor frecuencia.

Puede tener un uso muy versatil,
pudiendo aplicarse en publicidad,
documentos o presentaciones
internas.
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Construccion y usos

La construccion de la forma del marco se basa en una
seccion del simbolo.

Siempre se coloca en los extremos del documento
con el color a sangre, pudiendose utilizar en ambas
direccionesy su anchura puede ser ampliada o
disminuida siempre desde el borde.




Posibles variaciones de color Azul 60% 10%

Cuando el marco se reproduzca sobre fondos de color blanco o muy claros, se debe representar contrastando con Blanco
s colores corporativos con una luminosidad duperior al 50%. En el caso contrario, sobre fondos oscuros su uso sera
G raﬁ Ca en colores corporativos con una luminosidad inferior al 50%.puede mostrar tanto en gris institucional como en azul.

1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Gris #f2f2f2

corporativa

Fondo: Blanco Fondo: Blanco Fondo: Azul corporativo Fondo: Azul matriz 10% Fondo: Azul matriz 10%
Marcos Marco: Azul corporativo Marco: Azul matriz 40% Marco: Azul matriz 40% Marco: Azul matriz 40% Marco: Blanco

Variaciones de color

Al tratarse de un elemento
meramente decorativo, aqui se
muestran las posibles variaciones
crométicas del marco para adaptarlo
adistintas aplicaciones.

Los marcos pueden ir sobre fondos
de color solido como también sobre
fondos con imagenes.

El color dorado del simbolo sélo esté
permitido sobre el faldén blanco.

Fondo: Blanco Fondo: Blanco Fondo: Warm Gray #b8bbbf ~ Fondo: Light Gray #f2f2f2 Fondo: Color oscuro
Marco: Warm Gray #b8bbbf  Marco: Light Gray #f2f2f2 Marco: Blanco Marco: Warm Gray #b8bbbf  Marco: Blanco

58 | Ayuntamiento de Eivissa



1 ELEMENTOS CORPORATIVOS

Grafica
corporativa

Marcos

El simbolo forma un
elemento de apoyo que
podra ser utilizado en
fondos, o por ejemplo,
sobre fotos como ya
veremos mas adelante.
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Variaciones de color

Sobre fondos de color azul o gris, el
simbolo debera estar contrastado
en su mismo color entre sus
diferentes matices; si el fondo es
blanco, se puede mostrar tanto en
gris institucional como en azul.

Azul 60% 10%

Blanco

Gris #f2f2f2

Estos son los 4 colores que se
recomiendan para cualquier fondo
y otros colores no deberian ser
utilizados para este fin. Nunca se
hard uso del ocre institucional.

Los elementos deberén colocarse al
borde de la caja de color y podran
situarse tanto ala derecha como la
izquierda, seglin se muestra aqui.

Fondo: Azul corporativo
Simbolo: Azul matriz 60%

Fondo: Warm Gray #b8bbbf
Simbolo: Warm Gray #f2f2f2

Fondo: Azul matriz 60% Fondo: Azul matriz 10%
Simbolo: Azul corporativo Simbolo: Azul matriz 40%

Fondo: Light Gray #f2f2f2 Fondo: Blanco
Simbolo: Warm Gray #b8bbbf Simbolo: Azul matriz 10%

Fondo: Azul matriz 10%
Simbolo: Blanco

Fondo: Blanco
Simbolo: Light Gray #f2f2f2



2

Arquitectura
de la marca

Contenido

Introduccién
Firma areas del ayuntamiento
Submarcas

Convivencia

Recursos

- Elementos vectoriales para
su reproduccion

- Indicaciones para
composicion

Las claves de nuestra identidad

La arquitectura de marca del
Ayuntamiento de Eivissa esta disenada
con objeto de generar una presencia
coherente en cuanto a su todo visual.



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Introduccioén

Presentaciony
terminologia basica.

Como introduccion a

la normativa querige

la identidad visual, a
continuacidon se muestran
las definiciones de las
terminologias utilizadas
para referirnos a los
diferentes usos.

Las normas de disefio, construccion
grafica, composicion tipografica,
especificaciones de colores, se
defineny presentan por medio

de ejemplos gréficos a lo largo

de este manual.
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Firma Ayuntamiento

La firma institucional es la
herramienta de reconocimiento
por excelencia. Es la responsable de
“firmar” todas las comunicaciones
del Ayuntamiento.

Firma Entidades y Organismos

Las firmas de las areas cumplen
la misma funcién que la firma
institucional, pero aclarando

el emisor especificode la
comunicacion.

Firma Submarcas y colaboraciones
Son las firmas para presentar con

otras marcas que tienen su propia
identidad.

Ayuntamiento

Entidades y organismos

Submarcas

Colaboraciones

N E

N E

N E

NE

elvISsSa

elvissa | Nombre del area

eIVIssa | AREA DE SUBMARCA

elvISSa

MARCA

MARCA



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Firma areas
ayuntamiento

Estructura principal: Area del ayuntamiento Version vertical

Descripcién

Las firmas de las areas elvissa | Nombre del area gelvissa gelvissa

cumplen la misma funcion Nombre del drea Nombre del drea
: : : del ayuntamiento

gue la firma institucional,

pero aclarando el

emisor especifico de la

N E

comunicacion. Estructura principal: Area delegada Version vertical

La estructura principal que hay que

tratar de mostrar prioritariamente Balall Nombre del area - o

es el formato horizontal. Pero para H eIVIssa Area delegada -':-é— elvissa -':j— elvissa
cubrir las distintas necesidades - ’ -

de maquetacién se presentan dos N°A'?::r:ei:l :area dN:II:xﬁtgﬁ:izﬁz

articulaciones posibles en formato
vertical para cuando el espacio lo
requiere. Para los textos mas cortos,
permaneceran en una solalinea. A
su vez, para textos mas largos, se
presentaran en dos lineas siguiendo
las guias especificadas.

Area delegada

Debe utilizarse en su versién duocroma o en
su version en positivo y negativo sobre fondos
extendidos, nunca con “pastilla”.

El nombre del 4rea se escribe siempre con la

tipografia Trade Gothic Next LT Pro Bold y Xpt+Tracking20 —— Nombre del &rea  ——— Pantone Blue 192-1C
las dreas delegadas en Trade Gothic Next LT X-4pt + Tracking20 ——  Area delegada —— Matriz 60%
Comonormag | las reprodu = Pro Regular, con un contraste de diferencia de

deben ser a par e los originale .
: - tamano de 4 pt.
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2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Firma areas
ayuntamiento

Construcciondela
version principal

Para los casos donde sea necesario
reproducir la firma con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina el
espacio minimo que debe rodear
alafirma, separandola de otros
elementos en el disefno (texto,
imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Se recomienda el uso de las plantillas
digitales disponibles parala
construccion de estas marcas.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Construccioén

El alto de la “e” representa
X la medida metrica que se
identificacomo X.

Zona de seguridad

EEIVISS& ' Nombre del area

dreavariable

Como version principal, debe utilizarse siempre que las proporciones y el
tamano de reproduccion asf lo permitan.

La proporcionalidad de los textos se basa en una composcion para favorecer
la legibilidad del conjunto:

- “eivissa” se toma como punto de referencia, con la proporcién simbolo/
tipografia ya descrito en la composcién de la firma del ayuntamiento.

- El descriptor del &rea se reproduce a un 70% del cuerpo de letra de
“eivissa” Su altura deberd mantenerse dentro de los limites establecidos.

Las lineas de separacién deben situarse seglin se indica conforme a la
descomposicion modular, en color azul corporativoy con un grosor de 0,6 pt
para un cuerpo de letra principal de 12, equivalente seglin el escalado.

max.

E elvissa ‘ Nombre del drea

E elvissa ‘ Nombre del drea

La zona de seguridad minima para la firma es igual al doble
del ancho de la letras “e” del logotipo.

Esta construccion indica también las proporciones de la
version negativa en pastilla.



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Firma areas
ayuntamiento

Construccionde la
articulacion vertical

Para los casos donde sea necesario
reproducir la firma con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina el
espacio minimo que debe rodear
alafirma, separandola de otros
elementos en el disefno (texto,
imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Se recomienda el uso de las plantillas
digitales disponibles parala
construccion de estas marcas.
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Construccioén

A elvissa

Nombre del area
del ayuntamiento

A elvissa

Nombre del area

El ancho del descriptor deberd mantenerse dentro de los
limites establecidos y debera ocupar un méximo de dos lineas.

Solo en casos excepcionales en los que sea imposible aplicar
esta norma respetando el cuerpo de letray el ancho méximo
marcados, se permitirdn descriptores de extensién superior
alaindicada.

Zona de seguridad

El alto de la “e” representa
la medida metrica que se
identificacomo X.

A elvissa

Nombre del area

A elvissa

Nombre del area

A elvissa

Nombre del area
del ayuntamiento

A elvissa

Nombre del area
del ayuntamiento




2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Firma areas
ayuntamiento

Construccion

Para los casos donde sea necesario
reproducir la firma con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

Zona de seguridad

La zona de seguridad determina el
espacio minimo que debe rodear
alafirma, separandola de otros
elementos en el disefno (texto,
imagenes adyacentes, otras
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de lamarca del resto de
elementos graficos y facilitar su
inmediata identificacion.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Construccion

Zonade seguridad

A elvissa

Articulacién vertical

]
M M

Nombre del drea
Area delegada (2| max

areavariable

;;!:\\, elvissa Nombre del area |

Area delegada
@l
@)

1

- A elvissa

J]

e

Nombre del darea
del ayuntamiento

Area delegada

Elaltodela ‘e’ representa
la medida metrica que se
identificacomo X.

[ | max.

La construccién de lafirmade las &reas esta
compuesta por la firma del ayuntamiento y
el nombre del &rea, separado por una linea.

El ancho del descriptor deberd mantenerse
dentro de los limites establecidos

@)
@l
(¥

Aelvissa

~ Nombre del area
' del ayuntamiento
Area delegada |

am

La zona de seguridad minima para la firma de areas del
ayuntamiento es igual al doble del ancho de la letras “e” del
logotipo. Su calculo se basa en la construccion de la marcay
es proporcional al tamano de su reproduccion.



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Firma areas
ayuntamiento

Tamaino minimo

El tamano minimo de
representacion es la
medida por debajo de |a
cual lafirma no debe ser
reproducida.

Es esencial corroborar en cada caso,
seglin el medio de reproduccion,
que laimagen de la firma se

percibe con suficiente calidad y un
reconocimiento aceptables.

El tamafo minimo indicado podré ser revisado

en laimpresion de elementos seglin necesidad.
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EEIVISS& ‘ Nombre del area

EEIVISS& ‘ Nombre del area

Impresion 6 mm

el
A elvissa ‘ Nombre del area
Digital 24 px -

El tamano minimo para la reproduccion de la firma del las reas del ayuntamiento en impresion
esde 6 mmy 24 pixeles para el medio digital, segin indica la ilustracion.

A elvissa

Nombre del area
del ayuntamiento

Helvissa

Nombre del area
del ayuntamiento

Helvissa

Nombre del area
del ayuntamiento



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Submarcas

Descripcién

Por norma general las
submarcas tienen su
propia identidad. Cuando
tengan que comunicar
conjuntamente con

el Ayuntamiento se
mostrara este modelo de
forma conjunta, tanto en
su articulacion vertical
como horizontal, con la
imagen propia de cada
organismo junto con el
simbolo institucional

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

67 | Ayuntamiento de Eivissa \olver al indice >

Estructura principal

Enformato horizontal siempre que el espacio lo permita.

Rl

Aelvissa| oz
SUBMARCA

==

Articulacién vertical
Cuando el espacio lo requiere.

-E-e“”ssa | 1(Eld;.ililciBotino

Aewissa | [(E1%.

NXE

NE

elvissa | @€ =

elvissa | Vot

LOGOTIPO DE
SUBMARCA

€IviSSa

NEE

Articulacién simplificada
Cuando el espacio lo requiere.

Edifici .
Can Botino

A elvissa

® c-oDinou
centre

joue

™

A elvissa

Casal
d’lgualtat

Helvissa

LOGOTIPO DE L
SUBMARCA ‘Is_j

N E

Can Botino

n @I:asal
v’,:}- | d’lgualtat

NXE

~

[~ ") /
Q | VQ?ﬂY%?&?.Sﬁ



2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Submarcas

Construccion Zonade seguridad

@l
@l

J |} ( M )
Rl @
Construccién H e I V I ss a ‘ LocoTIPO DE mix -~ M elvissa ‘ LogoriPo o
— . . -
-

Para los casos donde sea necesario
reproducir la firma con unas medidas
o técnicas fuera de las habituales, se
indica el sistema de reproduccion a
partir de unareticula.

areavariable

Articulacién vertical

Zona de seguridad méximo

La zona de seguridad determina el
espacio minimo que debe rodear ‘ Hl :

s ( J )
alla firma, Separla(;w'dOINa de otros LOGOTIPO DE . :
e e/mentos en el disefo (texto, SUBMARCA variable LOCOTIPO DE
imagenes adyacentes, otras SUBMARCA
marcas...). Esta normativa tiene como
objetivo asegurar la independencia
visual de la marca del resto de ey o

elementos graficos vy facilitar su oY) e|V|Ssa

[ 5 8 26
inmediata identificacion. e I V I ssa @)
l \ b

@
I

N E

La construccion de la firma de las Lazonade seguridad minima para lafirmaesigual al doble del
Elaltodela“e” representa submarcas estd compuesta por la firma del ancho de laletras “e” del logotipo.
X la medida metrica que se ayuntamientoy el logotipo de la submarca,

Como norma general las reproducciones ) )
identificacomo X. separado por una linea.

deben ser a partir de los originales digitales.
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2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Convivencia con
otras marcas

Descripcién Zona de seguridad minima
Para que la convivencia Siempre que se pueda, para asegurar una correcta visibilidad, tratar de utilizar Enel caso que sea posible, respetar el formato elegido o del que haya mayoria en
sea equilibrada se hade el formato conveniente, vertical u horizontal, seglin el espacio donde vaya a las marcas. Es decir, presentar la marca horizontal si el resto que la acompanan
. o visualizarse. son mayoria.
apllcar un criterio unico
de posicion y tamano, en
el que se colocara primero
siempre la institucion g%
de Mayor rangoy a % 2 T EE

continuacioén el resto de

[ ¥ ]
o e o ge : M
marCas 4 organiSmOS. A elwssgg BALEARI Sabadell =) ewwsgf@ L)
Se debe equilibrar el peso visual ; i
de todas | | |
con una separacion de distancia ALEARI

igual o superior alazonade
seguridad especificada en su seccién
correspondiente de cada variante de
la marca.
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Lo principal es respetar las zonas de RS ‘
respeto al rededor de lamarcay que ’ ‘ ‘
el logotipo de la otra marca nunca

= N
puede ser de mayor tamano que la —~
del Ayuntamiento. —elvis

“crea
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R ]
@b
ceee ccrea
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2 ARQUITECTURA DE LA MARCA

Convivencia con
otras marcas

Usos no admitidos

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Usos no admitidos

Algunas disposiciones no permitidas en la convicencia con otras marca son:

- No mantener la distancia de seguridad indicada.
- Utilizar los logotipos en tamanos muy constrastados.

€1VISSA  BALEARIA ©Sabadell

E

)

@l1VISSA BALEARIA °Sabadell

N XE

A elvissa

A:’

BALEARIA

©Sabadell

A elvissa
BALEARIA

©Sabadell
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Papeleriainstitucional - Indicaciones para
composicion
Papeleria de Alcaldia

- Plantillas descargables
Papeleria corporativa



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Descripcién

La papeleria basica
institucional representa
el caracter mas historico,
por lo que su uso
estareservadoala
representacion de la
entidad mismay a ciertos
usos especificos.

Especificaciones de color

La papeleria se ha planteado aun
solo color:

Tinta plana: Pantone 877 C.
Cuatricomia: 35K. 100C.
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Estos son los elementos que componen la papeleria

BI0'eSSINAREITIING © 00 G/ 6€ 146724 - 00 G/ 68 146 121 - BSSIN3 00BLO - T ‘eAueds3,p edeld

bésica Institucional del Ayuntamiento de Eivissa:

Papel de carta ()
Plantilla basica (B)
Tarjetas (©)
Carpetas (D)

Sobres (F)

| Ajuntament
ﬁ d’Eivissa
=

Ajuntament
d’Eivissa

Expedient nim. Procediment
31646/2020 Certificats o Informes
DECRET:

Eivissa,

En don f
EL/LA REGIDOR/A DELEGAT/DA EL SECRETARI
(document signat electronicament al marge)

Ajuntament

d’Eivissa Nom i cognoms del titular
Carrec que ocupa

Plaga d Espanya, 1
07800 Eivissa
Tel. 97139 75 00
Fax 971
E-mail
Redacci6 de documents juridics i administratius
El juridici el ini iu s6n d ialitat, és a dir,

actuen com a vehicles de comunicacié entre les persones i els especialistes que treballen
en aquests ambits. No obstant aixo, cal tenir molt en compte que el destinatari final del
procés icatiu és el ciutada. D: es constata una ia a renovar,
modernitzar i unificar els criteris d'estil en el conjunt de paisos de la Unié Europea. Aquesta
tendéncia es relaciona directament amb la idea que I'Administracié publica esta al servei
del ciutada, que cal acostar-la-hi i que el llenguatge no pot ser criptic per al ciutada.

Hi ha quatre aspectes que i el d iali

(' vocabulari i fraseologia propis

LI precisié conceptual en I'Us de les paraules per evitar ambigiitats

I redaccio ajustada a la funcié del text: la finalitat és la comunicacio, i per aconseguir que
sigui eficag cal utilitzar una redaccié simple, clara i entenedora

(1 formalitat i objectivitat per tal d'evitar tot tipus de contingut emotiu o de familiaritat en
I'expressio

Per tant, el juridi inistratiu, com a d' ha de tenir en
compte aquestes caracteristiques a I'hora d'establir uns criteris de redaccié. Amés, pero,
dins d'aquest ambit cal tenir en compte dos aspectes més que incideixen directament en la
fixacio d'aquests criteris de redaccio:

I laidentitat, és a di el fet de recuperar la tradicié que hi ha en la nostra llengua en I'ambit
juridicoadministratiu, que és molt rica
Ula itat, és a di la implicacio en la ia que hi ha i i a

i els juridic i I i

L'equilibri entre tradicié i modernitat, juntament amb els quatre aspectes propis de
llenguatge d'especialitat esmentats abans, son el punt de partida que configuren els criteris
de redaccio que tot seguit tractem.

Dalt Vila - Plaga Espanya, 1 Bajo, CP: 07800 Eivissa Cetis - Carrer de Canaries, 35 CP: 07800 Eivissa
wwweivissa.es

(E)
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@

Ajuntament
ﬁ d’Eivissa

ESPANA | FRANQUEIG
PAGAT

I | aut. nim. 070583112

Ajuntament
d’Eivissa

Nom i Llinatges
Carrec que ocupa

Tel.+3497139 7500
corteu.electronicgeivissa.ofg.
Plaga d'Espanya, 1, 07800 Eivissa
eivissa.es

Expedient ndm.

Any

Expedient de
Contractacio Menor

Ajuntament
d’Eivissa

Objecte

Adjudicatari

Aprovacié

Comenga el d’ de

Acaba el d’ de

Consta de folis




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Papel de carta

Todas las versiones del papel de carta
contienen una cabeceracomuinen la
version en linea.

Estos campos son:
-Nombre del érgano gestor.

-Nombre de la concejalia o servicio.
-Nombrey cargo emisor.

- Direccion, codigo postal y poblacion,

teléfonoy correo electrénico.

Cualquier elemento tiene que
cumplir las normativas locales,
nacionales e internacionales que lo
puedan afectar, tanto en cuanto ala
calidad como al reciclaje.
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23mm 15mm

15mm
21 mm Ajuntament
d’Eivissa
182 mm
30 mm

93 mm

5mm 15mm

Nom de la Regidoria o servei . Nom i llinatges del fitular
Carrec de la persona firmant

Plaga d’Espanya, 1
07800 Eivissa

Tel. 971 39 75 00
Fax 971

E-mail

Mantenemos los mismos
estilos tipograficos y
composicion en la cabecera
de todas las aplicaciones de
papeleria corporativa.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Papel de carta

Modelos de papel de carta

Eltexto alineado a laizquierdaes el
recomendable para textos.

Fluye de manera natural, en el sentido
de laescritura occidental. Creauna
letray un espacio entre palabras muy
equilibrado y uniforme. Esta clase de
alineacion de textos es probablemente
laméas legible.

Especificaciones

Tipografias:

Remitente: Arial Bold, 10 pt.

Cuerpo de texto: Arial Regular, 10 pt.
Datos: Arial Regular, 8 pt.

El texto estard alineado a laizquierda,
sin justificar.

Papel:
A4 (210x297 mm)
Papel blanco 90 g.

Impresion:
CMYK
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Ajuntament
ﬁ d’Eivissa Nom i cognoms del titular

Carrec que ocupa

Plaga dEspanya, 1

07800 Eivissa
Tel. 97139 75 00
Fax 971
E-mail
Redacci6 de documents juridics i administratius
El juridic i el ini s6n llenguatges d'especialitat, és a dir,

actuen com a vehicles de comunicacio entre les persones i els especialistes que treballen
en aquests ambits. No obstant aixo, cal tenir molt en compte que el destinatari final del
procés comunicatiu és el ciutada. Darrerament es constata una tendéncia a renovar,
modernitzar i unificar els criteris d'estil en el conjunt de paisos de la Unié Europea. Aquesta
tendéncia es relaciona directament amb la idea que I'Administracié publica esta al servei
del ciutada, que cal acostar-la-hi i que el llenguatge no pot ser criptic per al ciutada.

Hi ha quatre aspectes fonamentals que i el d' ialif

vocabulari i fraseologia propis

precisio conceptual en I'is de les paraules per evitar ambigtitats

redaccié ajustada a la funcio del text: la finalitat és la comunicacio, i per aconseguir que
sigui eficag cal utilitzar una redaccio simple, clara i entenedora

formalitat i objectivitat per tal d'evitar tot tipus de contingut emotiu o de familiaritat en
I'expressio

Per tant, el llenguatge jur yistratiu, com a d ha de tenir en
compte aquestes caracteristiques a I'hora d'establir uns criteris de redaccio. Amés, perd,
dins d'aquest ambit cal tenir en compte dos aspectes més que incideixen directament en la
fixacié d'aquests criteris de redaccio:

Ia identitat, és a di el fet de recuperar la tradicié que hi ha en la nostra llengua en I'ambit
juridicoadministratiu, que és molt rica
la modernitat, és a di la implicacié en la tendéncia que hi ha intemacionalment a
itzar els juridic i administrati

L'equilibri entre tradicié i modernitat, juntament amb els quatre aspectes propis de
llenguatge d'especialitat esmentats abans, s6n el punt de partida que configuren els criteris
de redacci6 que tot seguit tractem.

Primer modelo de pagina

Ajuntament
g d’Eivissa

Redacci6 de documents juridics i administratius

El llenguatge juridic i el llenguatge administratiu sén Il tges d' itat, és a dir,
actuen com a vehicles de comunicacié entre les persones i els especialistes que treballen
en aquests ambits. No obstant aixo, cal tenir molt en compte que el destinatari final del
procés comunicatiu és el ciutada. Darrerament es constata una tendéncia a renovar,
modernitzar i unificar els criteris d'estil en el conjunt de paisos de la Uni6 Europea. Aquesta
tendéncia es relaciona directament amb la idea que I'Administracié publica esta al servei
del ciutada, que cal acostar-la-hi i que el llenguatge no pot ser criptic per al ciutada.

Hi ha quatre aspectes que caracteritzen el llenguatge d' iali

vocabulari i fraseologia propis

precisio conceptual en I'is de les paraules per evitar ambigtitats

redaccié ajustada a la funcio del text: la finalitat és la comunicacié, i per aconseguir que
sigui eficag cal utilitzar una redaccié simple, clara i entenedora

formalitat i objectivitat per tal d'evitar tot tipus de contingut emotiu o de familiaritat en
I'expressié

Per tant, el jt com a d' ha de tenir en
compte aquestes caracteristiques a I'hora d'establir uns criteris de redaccio. Amés, pero,
dins d'aquest ambit cal tenir en compte dos aspectes més que incideixen directament en la
fixacié d'aquests criteris de redaccio:

Ia identitat, és a di el fet de recuperar Ia tradicié que hi ha en la nostra llengua en I'ambit
juridicoadministratiu, que és molt rica

la modernitat, és a di la implicacié en la tendéncia que hi ha i
modernitzar els llenguatges juridic | administratiu

rnaci ita

L'equilibri entre tradicié i modernitat, juntament amb els quatre aspectes propis de
llenguatge d'especialitat esmentats abans, sén el punt de partida que configuren els criteris
de redaccié que tot seguit tractem.

Segundo modelo de pagina

Ajuntament
ﬁ d’Eivissa Nom de la Regidoria o servei Nom i cognoms del ttular

Carrec que ocupa

Plaga d Espanya, 1

07800 Eivissa
Tel. 97139 75 00
Fax 971
E-mail

Redacci6 de documents juridics i administratius

ELIl tge juridic i el i iu son d i és adir,

actuen com a vehicles de comunicacié entre les persones i els especialistes que treballen
en aquests ambits. No obstant aixo, cal tenir molt en compte que el destinatari final del
procés comunicatiu és el ciutada. Darrerament es constata una tendéncia a renovar,
modernitzar i unificar els criteris d'estil en el conjunt de paisos de la Unié Europea. Aquesta
tendéncia es relaciona directament amb la idea que I'Administracié publica esta al servei
del ciutada, que cal acostar-la-hi i que el llenguatge no pot ser criptic per al ciutada.

Hi ha quatre aspectes que el llenguatge d' i

vocabulari i fraseologia propis

precisio conceptual en I's de les paraules per evitar ambigiitats

redaccié ajustada a la funcié del text: la finalitat és la comunicacio, i per aconseguir que
sigui eficag cal utilitzar una redaccié simple, clara i entenedora

formalitat i objectivitat per tal d'evitar tot tipus de contingut emotiu o de familiaritat en
I'expressio

Per tant, el coma d' ha de tenir en
compte aquestes caracteristiques a I'hora d'establir uns criteris de redaccio. Amés, pero,
dins d'aquest ambit cal tenir en compte dos aspectes més que incideixen directament en la
fixacié d'aquests criteris de redaccio:

la identitat, és a di el fet de recuperar la tradicié que hi ha en la nostra llengua en Iambit
juridicoadministratiu, que és molt rica
la modernitat, és a di la implicaci en la tendéncia que hi ha internacionalment a
els llenguatges juridic | administratiu

L'equilibri entre tradici6 | modernitat, juntament amb els quatre aspectes propis de
llenguatge d'especialitat esmentats abans, s6n el punt de partida que configuren els criteris
de redaccio que tot seguit tractem.

Modelo de carta personalizada

Contiene el nombre del érgano gestor, nombre,
cargo del emisor, direccion, codigo postal y poblacion,
teléfonoy correo electronico.

Contiene el escudo del Ayuntamiento de Eivissa,
se utiliza como segunda pagina o para borradores
internos.

Contiene el nombre del érgano gestor, nombre de

la concejalia o servicio escrito en negrita, nombre,
cargo del emisor, direccion, codigo postal y poblacion,
teléfonoy correo electrénico.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Plantilla basica

Todos los documentos dentro

de la plataforma electronica

del Ayuntamiento de Eivissa
(actualmente GESTIONA), utilizan
su plantilla adaptada para reservar
los margenes necesarios para la
insercion de la firma electronica
correspondiente.

Especificaciones

Tipografias:
Cuerpo de texto: Arial Regular, 11 pt.

El texto estard alineado a laizquierda,

sin justificar.
Papel:

A4 (210x297 mm)
Papel blanco 90 g.

Impresion:
CMYK
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75 mm

20 mm

25mm

25mm

Entodas las plantillas
GESTIONA utilizaremos
el formato de segunda
hoja de carta, es decir, sin
mas encabezado que el
escudo del Ayuntamiento
de Eivissa conun margen a
laizquierday aladerecha
del documento de 25mm
minimo.

El documento comienza
con la identificacion

del expediente y de
procedimiento, y el pie

de pagina, donde indica

la direccion de Dalt Vila
(direccion fiscal principal).



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Plantilla basica

Modelos de plantilla basica Decret o
Certificat (GESTIONA)
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Especificaciones técnicas

Cabecera:

En caso de necesitar especificar la referencia al
departamento, la estructura seré la siguiente, y tendra que
situarse arriba, al margen derecho (a la altura del escudo
del Ajuntament):

Nombre de la concejalia o servicio
Direccién

07800 Eivissa

Teléfono

e-mail (correo electronico)

Firmay fecha.
En cualquier documento en GESTIONA v firmado
electronicamente.

- Solo indicar la referencia “Eivissa,’, a la izquierda, sin
centrar. No afadir la fecha (puesto que aparece en la firma
electronica, y asi evitamos el error que no coincida la fecha
del documento con la fecha de firma).

- No afadir los nombres de los firmantes, sélo la referencia
al cargo, en minuscula (puesto que el nombre aparece en la
firma, y asf evitamos errores en caso de delegaciones).

- Bajo el cargo se indicard el siguiente texto: “Documento
firmado electronicamente al margen” En el caso de
aparecer més de una firma, solo pondremos una linea de

documento firmado electrénicamente al margen, centrada: Weg el dearel (CESTIENA

Model certificat (GESTIONA)

Eivissa, cargo (El alcalde - El/La regidor/a - El/La técnico/a....)
(documento firmado electrénicamente al margen)



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Tarjetas

Modelos de tarjetas

77 | Ayuntamiento de Eivissa

Especificaciones

Tipografias:
El texto estara centrado, sin justificar.

Nom: Trade Gothic Bold. 10 pt.
Carrec: Trade Gothic Regular. 9 pt.

Trade Gothic Condensed, 8 pt.

Papel:

85x 55 mm

Cartulina opalina (o similar)
de 300 gr. color blanco.

Impresion:
CMYK

Color y relieve (golpe seco):

El drearelieve ‘golpe seco’ esté representado
en color magenta para su marcaje mediante
golpe seco-sin impresion.

Gray Pantone 877 CVV
CMYK 43/33/22/0 CMYK 0/0/0/30

Modelo de tarjeta anonima

Modelo de tarjeta con nombre y cargo (Nominal)

8 mm

26 mm

-
'],

Ajuntament
d’Eivissa

Tel. +34 971397500

correu.electronic@eivissa.otg
Placa d’Espanya, 1, 07800 Eivissa

eivissa.es

Golpe seco
CMYK 0/100/0/0

8 mm

26 mm \HTE' |

KN

Ajuntament
d’Eivissa

19 mm

Nom i Llinatges
Carrec que ocupa

Tel. +34971 397500
correu.electronic@eivissa.otg
Placa d’Espanya, 1, 07800 Eivissa
eivissa.es

5mm



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Modelo con carpeta gris Modelo con carpeta blanca

Carpeta para presentaciones

Se utiliza para documentos genéricos que
no pertenezcan a ninglin departamento.
Los elementos de composicion de la
carpeta son los minimos identificables de
la institucion: el simbolo, el logotipo, la
direcciony el teléfono.

El escudo
Se aplica la version plumaen la parte
posterior de la carpeta.

‘Ayuntamiento de Eivissa'y los datos

Se aplicanen la parte anterior de la
carpeta. Enla carpeta gris apareceran en
color blancoyenlablancaen platao gris.

El color
La carpeta puede ser impresa en color
plata (gris) o en color blanco.

El modelo de carpeta para

presentaciones tiene un acabado de 28 mm
barniz mate, opcional en el caso de Especificaciones
carpeta blanca.

Tipografias: Papel: Impresion:

Direcciony teléfono: Formato de la carpeta abierta: CMYK

Trade Gothic Light, 12 pt. 440x 320 mm.

Interlineado (afecta a todo el bloque de texto): 16pt. Formato de la carpeta cerrada:

El texto estard alineado a la izquierda, sin justificar. 220 x 320 mm.

78 | Ayuntamiento de Eivissa \Volver al indice >



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Carpeta para Expediente

La carpeta de Expediente se utiliza
para documentos que pertenecen a
un departamento. Al tratarse de una
herramienta de uso interno, contiene
los campos para informar de su
contenido.

El proceso de creacion de las
carpetas se limita a una impresion en
negro sobre la cartulina de diferentes
colores predeterminados por cada
departamento. Los colores aplicados
en este manual son orientativos
como una guia de tonalidad.

Se utiliza esta aplicacion de la
identidad visual para dar nombre a
las carpetas de expedientes.

Los campos a rellenar de cada modelo
de carpeta para expedientes, vienen
determinados por el responsable de
cada departamento.
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Modelos de carpeta para expediente: Las carpetas para expedientes se dividen en tres grupos.

Especificaciones

Tipografias:
Titulo: Trade Gothic/ 50pt. / Int.+2 pt.

Primer nivel de escritura: Trade
Gothic, 18pt. Interlineado: 34pt.

Segundo nivel de escritura: Trade
Gothic, 14 pt. Interlineado: +2 pt.

Eltexto estard alineado a la
izquierda, sin justificar.

Papel:
220x 320 mm cerrado
Gramaje aconsejado de 200gr/m?

Impresién:
CMYK

El escudo
Se aplica la versién pluma en negro
sobre el fondo de color de la carpeta.

Carpeta de regidoria

Carpeta de expediente

Regidoria de Festes

Ajuntament
d’Eivissa

&6

Acte

Carpeta de departamento

Assumpte

Expedient nam

Expedient
Sancionador

Ajuntament
d’Eivissa

=6

Nom

N.LF.

Direccié

Comenga el @ de

Acaba el

de

Consta de folis

Expedient nim.

Any

Expedient de
Contractacié Menor

Ajuntament
d’Eivissa

Objecte

Aprovaci6

Comenga el
Acaba el

Consta de.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria basica
Institucional

Sobre americano

Especificaciones

Para los sobres americanos se
utilizard el logotipo normalizado de

la entidad emisora (ver capitulo 1)
acompanado de los datos de contacto
de lamisma. En toda la papeleria se
mantiene el mismo formato de texto
para los datos de contacto.
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Especificaciones

Tipografia:
Trade Gothic Light / Cuerpo 8 pt.
El texto estard alineado en el centro

Sobre:
110%x 220 mm
Sobre cony sin ventana.
20 mm
Impresion:
CMYK

20 mm

4422 mm

310°eSSINB@ERINYIND - 00 G/ 6E T/6 Xe4 - 00 GZ 6€ T/6 ‘18L - esSINF 0080 - T ‘eAueds3,p edeid

Franqueo pagado

LLa numeracion correcta corresponde a
cada departamento.

26,9 mm

20 mm

ESPANA | FRANQUEIG
PAGAT

& [ v oroeeaz

5.55)

Ajuntament
nf | d'Eivissa

Ajuntament
d’Eivissa

ESPANA
i

&J

FRANQUEIG
PAGAT

Aut. nim. 070583/12

20 mm



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Institucional

Sobre tipo bolsa

Especificaciones

Para los sobres corporativos de

tipo bolsa se utilizara el logotipo
normalizado de la entidad emisora
en laesquinainferior izquierda (ver
capitulo 1) acompanado de los datos
de contacto de la solapa trasera

del sobre. En toda la papeleria se
mantiene el mismo formato de texto
para los datos de contacto.
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Especificaciones

Tipografia:
Trade Gothic Light / Cuerpo 8 pt.
El texto estard alineado en el centro

Sobre:

229%x 162 mm

Podran ser de diversos tamanos
manteniendo la proporcion.

20 mm

4422 mm

20 mm

310°eSSIAI@RINHND : 00 G/ 6€ T/6 Xe4 - 00 G/ 6€ 146 I3 - BSSING 0080 - T ‘eAueds3,p edeld

20 mm
Impresion:
CMYK
Franqueo pagado
La numeracion correcta corresponde a
cada departamento.
e )
O [ e 26,9 mm Ajuntament
d’Eivissa
20 mm

an
Ajuntament
i d'Eivissa

ESPANA
3

&J

FRANQUEIG
PAGAT

Aut. nim. 070583/12




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia

Descripcién

Por ser la figura de maxima
autoridad representativa
de la ciudad, el alcalde

o alcaldesa de Eivissa
cuentan con una papeleria
diferenciaday conun
tratamiento especifico.

82 | Ayuntamiento de Eivissa \olver al indice >

Estos son los elementos que componen la papeleria
béasica de Alcaldia del Ayuntamiento de Eivissa:

Papel de carta ()
Tarjetas (B)
Tarjeton Saluda (©)

Sobre americano (D)

-

Ajuntament d’Eivissa
Alcaldia

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat.
Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu
fugiat nulla pariatur. Excepteur sint Occaecat cupidatat non proident, sunt in
culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum .

Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error sit voluptatem accusantium
doloremque laudantium, totam rem aperiam, eaque ipsa quae ab illo inventore
veritatis et quasi architecto beatae vitae dicta sunt explicabo.

Nemo enim ipsam voluptatem quia voluptas sit aspernatit aut odit quia con-
sequuntur magni dolores eos qui ratione voluptatem sequi nesciunt.

Neque porro quisquam est, qui dolorem ipsum quia dolor sit amet, consectetur,
adipisci velit, sed quia non numquam eius modi tempora incidunt ut labore et
dolore magnam aliquam vent enimtatem min. , quis nostrum exercitationem
ullam corporis suscipit laboriosam, nisi ut aliquid ex ea commodi consequatur?

Quis autem vel eum iure reprehenderit qui in ea voluptate velit esse quam nihil
molestiae consequatur,vel illum qui dolorem eum fugiat quo voluptas nulla
pariatur?

En vero eos et accusamus et iusto odio dignissimos ducimus qui blanditiis
praesentium voluptatum deleniti atque corrupti quos dolores et quas molestias
excepturi sint spectacati cupiditate non provident, similique sunt in culpa qui
officia deserunt mollitia animi, id est laborum et dolor fuidegam. rerum facilis
est et expedita distinio.

Plaga d'Espanya, 1 Tel. 971 39 75 00
07800 Eivissa Fax 971397506
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Ajuntament d’Eivissa
Alcaldia

Ajuntament d’Eivissa

Nom i Llinatges
Carrec que ocupa

Tel. +34 971397500
correu.electronic@eivissa.otg.
Placa d’Espanya, 1, 07800 Eivissa
eivissa.es

Ajuntament d’Eivissa
Saluda
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia

Papel de carta

Descripcién

Tenemos dos modelos de sobre
americano, uno con ventanay otor

sin, la composicién grafica es comun
en amboscasos.
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15mm

37 mm

182 mm

15mm

15mm

40 mm

55 mm

15mm

Color y relieve (golpe seco):

El drearelieve ‘golpe seco’ esta

representado en color magenta
para su marcaje mediante golpe
seco-sin impresion.

Pantone 877 CVV

CMYK 0/0/0/30

Gray
CMYK 43/33/22/0

Golpe seco
17 x 9 mm
CMYK 0/100/0/0

Especificaciones

Papel:
A4 (210x297 mm)
Papel blanco 90 g.

Tipografias:
El texto estard alineado a la
izquierda, sin justificar.

Trade Gothic Light / Cuerpo 8,5
pt./ Interlineado 10,5 pt.

Impresion:
CMYK



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia o

15mm

55 mm 15mm

Color y relieve (golpe seco):
Papel de carta

/i Opcion de impresion a una tinta
(plata), con relieve (golpe seco).

Pantone 877 CVV
' CMYK 0/0/0/30
Gray
' CMYK 43/33/22/0

Especificaciones
182 mm X
Tipografias:

El texto estara alineado a la
izquierda, sin justificar.

Arial regular / Cuerpo 11 pt./
Interlineado 13,2 pt.

Papel:
A4 (210x297 mm)
Papel blanco 90 g.

Lo mm | Impresion:
CMYK

15mm
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia

Tarjetas
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Volver al indice >

Color y relieve (golpe seco):

El drearelieve ‘golpe seco’ esta
representado en color magenta
para su marcaje mediante golpe
seco-sin impresion.

Pantone 877 CVV
CMYK 0/0/0/30

Gray
CMYK 43/33/22/0

Golpe seco
CMYK 0/100/0/0

8 mm

26 mm

19 mm

5mm

Ajuntament d’Eivissa

Nom i Llinatges
Carrec que ocupa

Tel. +34971 397500
correu.electronic@eivissa.otg
Placa d’Espanya, 1, 07800 Eivissa
eivissa.es

Especificaciones

Tipografias:
El texto estara centrado, sin justificar.

Nom: Trade Gothic Bold. 10 pt.
Carrec: Trade Gothic Regular. 9 pt.

Trade Gothic Condensed, 8 pt.
Papel:

85x55mm
Cartulina opalina (o similar) de 300 gr. color blanco.

Impresion:
CMYK



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia o o o

15mm

Tarjeton Saluda

Especificaciones

Tipografias:
Trade Gothic Light. 8,5 pt.

5mm:
Papel:
210x 100 mm

Impresion:
CMYK

Color y relieve (golpe seco):

El drearelieve ‘golpe seco’ esta

representado en color magenta Pantone 877 CVV Gray Golpe seco
para su marcaje mediante golpe CMYK 0/0/0/30 CMYK 43/33/22/0 CMYK 0/100/0/0
seco-sin impresion.

86 | Ayuntamiento de Eivissa \olver al indice >



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
Alcaldia

Sobre americano

87 | Ayuntamiento de Eivissa

Especificaciones

Tipografias:
El texto estard alineado en el centro

15mm

Trade Gothic Light / Cuerpo 11 pt.

Sobre:
110x 220 mm
Papel blanco

Impresion:
CMYK

Pas.25

Ajuntament d’Eivissa
aldia

15mm



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Descripcién

La papeleria basica
corporativa representa

al Ayuntamiento de
Eivissay se utiliza cuando
este es lainstitucion
protagonistay emisorade
la comunicacion. Tanto de
uso interno como externo.

Especificaciones de color

La papeleria basica del Ayuntamiento
de Eivissa se ha planteado a un solo
color:

Tinta plana: Pantone 877 C.

(;uatricomia: 35K. 100C.
Area relieve ‘golpe seco’: Magenta
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Estos son los elementos que componen la papeleria
bésica Institucionaldel Ayuntamiento de Eivissa:

Tarjetas (1)

Carpetas ()

Papel de carta ()

Plantilla de comunicacién ()

Tarjetén de invitacion (g)



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Sello identificacion

El sello de identificacion es un
elemento para el uso de cada area
odel ayuntamiento como firma de
documentos.

Especificaciones

Tipografia:
Ajuntament d’Eivissa:
Trade Gothic Bold
Nombre del area:
Trade Gothic Regular

El texto estard centrado en la parte

superior

Como norma general las reproducciones

deben ser a partir de las plantillas.
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Construccion

Construccion
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Tarjetas

Enlas tarjetas de visita se plantea un
diseno minimalista y muy funcional.
Todas las tarjetas van impresas a dos
caras en una Unica tinta: Pantone
Blue 192-1 C. A excepcion del
modelo de submarcas que aparecera
consucolor.

Especificaciones

Tipografia:
Trade Gothic
El texto estard alineado a la izquierda

Tarjeta:
85x55mm

Impresion:

CMYK

Se recomienda la impresion sobre
papel estucado mate de 300g o
superior.

Acabado con reserva de barniz UVI
selectivo.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

90 | Ayuntamiento de Eivissa

Modelo 1 - Con logotipo corporativo Modelo 2 - Con informacién adicional

Idiomas:

Sifuese necesario
el cargo en algun
otroidioma, se debe
mostrar en 40%
Pantone 192-1 C.

Acabado con
barniz UVI:

Elarea UVl esta
representado en
color magenta

para su marcaje
mediante barniz

UVI.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Modelo 1

Modelo 2

Carpeta para
comunicacion externa

Se utiliza para documentos genéricos
que no pertenezcan a ningdin
departamento. Los elementos de
composicion de la carpeta son los
minimos identificables de la institucion:
el simbolo, el logotipoy la web.

El modelo de carpeta para
presentaciones tiene un acabado de
barniz mate.

Especificaciones

Formato:
Formato de la carpeta abierta:
440x 320 mm.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

220 x 320 mm.

91 | Ayuntamiento de Eivissa

Formato de la carpeta cerrada:

Tipografia:
Trade Gothic

Impresién:

Tinta: Pantone Blue 192-1 C

Se recomienda laimpresion sobre papel (cartulina)
estucado mate con un acabado de barniz mate.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carpeta para
comunicacion interna

Para documentos que pertenecen a
un departamento. Al tratarse de una
herramienta de uso interno, contiene
los campos para informar de su
contenido.

El proceso de creacion de las
carpetas se limita a una impresion en
negro sobre la cartulina de diferentes
colores predeterminados por cada
departamento. Los colores aplicados
en este manual son orientativos
como una guia de tonalidad.

Los campos a rellenar de cada modelo
de carpeta para expedientes, vienen
determinados por el responsable de
cada departamento.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Especificaciones

Formato:
Formato abierto:
440x 320 mm.
Formato cerrado:
220 x 320 mm.

Tipografia:
Trade Gothic

Impresion:

Tinta: Pantone Blue 192-1 C
Se recomienda la impresion
sobre papel (cartulina)
estucado mate conun
acabado de barniz mate.

Guia de uso de carpeta para comunicacion interna:




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carpeta para
comunicacion interna

Para documentos que pertenecen a
un departamento. Al tratarse de una
herramienta de uso interno, contiene
los campos para informar de su
contenido.

El proceso de creacion de las
carpetas se limita a una impresion en
negro sobre la cartulina de diferentes
colores predeterminados por cada
departamento. Los colores aplicados
en este manual son orientativos
como una guia de tonalidad.
Especificaciones
Los campos a rellenar de cada modelo
de carpeta para expedientes, vienen Formato:
determinados por el responsable de Formato abierto:
cada departamento. 440x 320 mm.

Formato cerrado:

220 x 320 mm.

Tipografia:
Trade Gothic

Impresion:
Tinta: Negro

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

93 | Ayuntamiento de Eivissa

Guia de uso de carpeta para comunicacion interna:

Se recomienda la impresion
sobre papel (cartulina) offset.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carta corporativa

Para cubrir las distintas necesidades
se normalizan varios modelos de
papel de carta. Siempre respetando
los tres aspectos que marcan

toda la papeleria: la simplicidad,

la funcionalidad y la economia de
medios.

seneral las reproducc
en ser a partir s plantillas di

ma
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15 mm

25mm

10 mm

30 mm

10 mm

172 mm

10 mm

15 mm

10 mm

Estructura general de plantillas de carta
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LOGOTIPO DE OTRAS MARCAS

Espacio reservado por si fuese necesario un titular
que aclare el asunto principal del documento.

orem ipsum dolor sit amet, elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure:
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facili

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt

ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet,

eivissa.es
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maximo
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carta corporativa

Encabeza la firma del ayuntamiento
sin mencion de consejeria, ente o
centro directivo. Los organismos
firmantes se detallan en el propio
texto del convenio.

eral las reproc
s plantillas d
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Plantilla 1

Muestra
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orem ipsum dolor sit amet, elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure:
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
rero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt

ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet,

eivissa.es
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, ipiscing elit, sed diam y nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet,

Ajuntament d'Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carta corporativa

Encabeza la firma del ayuntamiento
sin mencion de consejeria, ente o
centro directivo. Los organismos
firmantes se detallan en el propio
texto del convenio.

eral las reprod

ir de las plantillas di
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Plantilla 2

Muestra
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Espacio reservado para logotipos
o escudos de otras entidades

echa

Ref.

imecres 14 d'abril de 2021. A'las 13:45 h.

Patronat d’Esports.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt

ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet,
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Fecha

eivissa.es

Dimecres 14 d'abril de 2021. A las 13:45 h.

Patronat d’Esports

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet,
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Papeleria
corporativa

Cartade entes del
ayuntamiento

Cuando sea necesario especificar el
emisor concreto de la comunicacion
se usard lafirmade la entidad
correspondiente.
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imecres 14 d'abril de 2021. A'las 13:45 h.

Patronat d’Esports

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
rero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure:
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

eivissa.es
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Dimecres 14 d'abril de 2021. A las 13:45 h.

Patronat d’Esports

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.
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Carta para Convenios,
Acuerdos y Protocolos

Los documentos para convenio
requieren un disefo que les permita
ser operativos, manteniendo una
linea sobriay formal por el caracter
tan oficial que define a este tipo
documental. En todos los casos se
utilizard la marca institucional.

Encabeza la firma del ayuntamiento
sin mencion de consejeria, ente o
centro directivo. Los organismos
firmantes se detallan en el propio
texto del convenio.

Especificaciones

Formato:
A4 vertical (210x297 mm)

Tipografia:
Estilo de texto para paginas nteriores
(ver capitulo 3).

Impresion:
CMYK
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Espacio reservado para logotipos
o escudos de otras entidades

Espacio reservado para el titular que aclare el
asunto principal del documento.

echa

Ref.

imecres 14 d'abril de 2021. A'las 13:45 h.

Patronat d’Esports

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci

ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure:
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

eivissa.es

juntament d'Eivissa - Plaga d'Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1

Helvissa

Fecha

eivissa.es

Convenio de colaboracion entre la Concejalia de
Participacion Ciudadana, Igualdad y el Consell
d’Eivissa.

Dimecres 14 d'abril de 2021. A las 13:45 h.

Patronat d’Esports

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Ajuntament d'Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carta para el servicio de
comunicacion

Enlos documentos del servicio

de prensay comunicacion, varia

su contenido pero se mantiene

la composicién basica que es el
elemento integrador de laimagen
visual del servicio de comunicaciony
prensa.

En este apartado se especifican la
estructura basica del documento en
cadaunade las plantillas.

Se disponen de diferentes
modelos especificos para prensay
comunicacion:

Convocatoria
Rueda de prensa
Documentacion
Comunicado
Nota de prensa

horma general las reproducciones

~apartir de las plantillas disponibles.

99 | Ayuntamiento de Eivissa

Estructura general de plantilla

(]
A elvissa
itulo concepto del asunto
Asunto principal descriptivo
echa imecres 14 d'abril de 2021. A'las 13:45 h.
Lloc Donde sucede
Ref. Patronat d’Esports
Intervienen Nombre Apellidos, cargo que ocupa.
Nombre Apellidos, cargo que ocupa.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.
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Papeleria
corporativa

Carta para el servicio de
comunicacion

Convocatoria

Contiene el nombre del érgano
gestor, direccion, codigo postal y
poblacion, teléfono, e-mail y titulo
especifico.

Campos arellenar: asunto, dia, hora,

lugar, y las personas que intervienen.

horma general las reproducciones

ser a partir de las plantillas disponibles.
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Carta para el servicio de
comunicacion

Rueda de prensa

Contiene el nombre del érgano
gestor, direccion, codigo postal y
poblacion, teléfono, e-mail y titulo
especifico.

Campos arellenar: asunto, dia, hora,

lugar, y las personas que intervienen.

horma general las reproducciones

ser a partir de las plantillas disponibles.
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Carta para el servicio de
comunicacion

Documentacion

Contiene el nombre del érgano
gestor, direccion, codigo postal y
poblacion, teléfono, e-mail y titulo
especifico.

Campos arellenar: temay resumen.

cral las reproc
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LAjuntament d'Eivissa invertira 5 milions d'euros
per garantir una gestié sostenible de l'aigua.

alcalde d'Eivissa, Rafa Ruiz, i el regidor de Medi Ambient de | d'Eivissa, Jordi Salewski,
han presentat el Pla de Gestié Sostenible de I'Aigua del municipi d'Eivissa.

El Pla Sostenible és un full de ruta que conté les descripcions de les instal lacions, les projeccions a
itja i llarg termini de I's d'aigua al municipi i les mesures d'eficiéncia a aplicar aixi com els compro-
misos de les actuacions previstes.

L'alcalde d'Eivissa, Rafa Ruiz, ha dit que el principal objectiu del Pla de gesti6 sostenible de I'aigua és
fer una gestid eficient dels recursos hidrics del municipi i en concret, els objectius estan enfocats en
"estalvi d'aigua, la reduccié del consum, la implicacié de la ci ia i dels grans i

També preveu |'establiment de les millores que necessita la xarxa d'abastiment i sanejament de la
ciutat i garantir la suficiéncia hidrica'.

Per a dur a terme el Pla de gesti6 Sostenible de I’Aigua s’ha determinat els habitants empadronats als

quals es subministra aigua, i en aquest s’hi sumen els habitants equivalents. Aquest son el resultat de
'index de pressio humana derivada de la poblacio flotant i del turisme que arriba a la ciutat. En

aquestes xifres s’inclouen turistes procedents de creuer, ports esportius, segones residencies,
isitants puntuals i treballadors temporals.

Al municipi d’Eivissa hi ha 49.783 habitants i 13.751 places turistiques i amb una poblacié flotant
amb dades de 2019) que arriba al punt més alt a I'agost amb 81.585 persones (flotant es de 31.802).

Per planificar el futur de la gestio de I'aigua, també s’ha inclos el possible creixement de poblaci6,
inculat a les dades del PGOU en tramitacio. Hi ha que recordar que I’actual PGOU redueix la poblacio
en un 45% respecte el de I'any 1987, de 140.000 a 76.500 habitants.

En aquest sentit, el document preveu la inversié més gran feta en la infraestructura de distribucié
d'aigua i millora del clavegueram que permetra millorar el rendiment de la xarxa d'aigties minimitzant
les fuites, aixi com una forta inversic en la xarxa de separativa per millorar també I'aigua que arriba a la
depuradora.

eivissa.es
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Documentacid
LAjuntament d'Eivissa invertira 5 milions d'euros
per garantir una gestio sostenible de l'aigua.

L'alcalde d'Eivissa, Rafa Ruiz, i el regidor de Medi Ambient de I'Ajuntament d'Eivissa, Jordi Salewski,
han presentat el Pla de Gestio Sostenible de I'Aigua del municipi d'Eivissa.

El Pla Sostenible és un full de ruta que conté les descripcions de les instal lacions, les projeccions a
mitja i llarg termini de I'Us d'aigua al municipi i les mesures d'eficiencia a aplicar aixi com els compro-
misos de les actuacions previstes.

L'alcalde d'Eivissa, Rafa Ruiz, ha dit que 'el principal objectiu del Pla de gesti6 sostenible de I'aigua és
fer una gestic eficient dels recursos hidrics del municipi i en concret, els objectius estan enfocats en
I'estalvi d'aigua, la reduccié del consum, la implicacié de la ci ia i dels grans i

També preveu I'establiment de les millores que necessita la xarxa d'abastiment i sanejament de la
ciutat i garantir la suficiencia hidrica'.

Per a dur a terme el Pla de gesti¢ ible de I'Aigua s'ha inat els habitants als
quals es subministra aigua, i en aquest s’hi sumen els habitants equivalents. Aquest son el resultat de
I'index de pressié humana derivada de la poblacid flotant i del turisme que arriba a la ciutat. En
aquestes xifres s'inclouen turistes procedents de creuer, ports esportius, segones residencies,
visitants puntuals i treballadors temporals.

Al municipi d’Eivissa hi ha 49.783 habitants i 13.751 places turistiques i amb una poblacid flotant
(amb dades de 2019) que arriba al punt més alt a I'agost amb 81.585 persones (flotant es de 31.802).

Per planificar el futur de la gestio de I'aigua, també s’ha inclos el possible creixement de poblacid,
vinculat a les dades del PGOU en tramitaci6. Hi ha que recordar que I'actual PGOU redueix la poblacié
en un 45% respecte el de I'any 1987, de 140.000 a 76.500 habitants.

En aquest sentit, el document preveu la inversié més gran feta en la infraestructura de distribucié
d'aigua i millora del clavegueram que permetra millorar el rendiment de la xarxa d'aigiies minimitzant
les fuites, aixi com una forta inversié en la xarxa de separativa per millorar també I'aigua que arriba a la
depuradora.
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Papeleria
corporativa

Carta para el servicio de
comunicacion

Comunicado

Contiene el nombre del érgano
gestor, direccion, codigo postal y
poblacion, teléfono, e-mail y titulo
especifico.

Campos arellenar: temay resumen.
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\XE
(1]
<

Ssa

Comunicat

Comencen les feines de manteniment i preparacié
de les platges d'Eivissa amb el cribratge de l'arenaii
neteja de la posidonia oceanica.

echa

ivissa, 29 de marg de 2021

Aquest mati han comencat les feines de preparacié de les platges del municipi d'Eivissa amb el
cribratge de I'arena i neteja de la posidonia a la platja de Talamanca, seguint el protocol de gestio
sostenible de les platges de I'Ajuntament d'Eivissa.

Aquestes feines consisteixen, en una primera accid, en la neteja de la posidonia oceanica que s'ha
dipositat durant els temporals de I'hivern a la vorera de les platges. Depenent de la zona on s'actua, es
realitza |'obertura de canals per tal de retornar la posidonia a la mar. Posteriorment es du a terme la
asca de cribratge de I'arena i es retira I'excés de posidonia que és traslladada al punt d'emmagatze-
matge.

La gestic de la Posidonia Oceanica és una de les mesures més sensibles del programa de neteja de
platges, ja que aquesta juga un paper indispensable en la proteccié de la sorra de la platja enfront dels
ics adversos.

La posidonia recollida es diposita a la zona d'emmagatzematge municipal i s'utilitza posteriorment per
aUs agrari, reil i6 a la platja o il enla i6 d'habif

Les feines a la platja de Talamanca es perllongaran durant les proximes setmanes i posteriorment
I'operatiu es traslladara a la platja de ses Figueretes i platja den Bossa.

eivissa.es

juntament d'Eivissa - Plaga d'Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1

Helvissa

Fecha

eivissa.es
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Comunicat

Comencen les feines de manteniment i preparacié
de les platges d'Eivissa amb el cribratge de l'arenaii
neteja de la posidonia oceanica.

Eivissa, 29 de marc de 2021

Aquest mati han comencat les feines de preparacié de les platges del municipi d'Eivissa amb el
cribratge de I'arena i neteja de la posidonia a la platja de Talamanca, seguint el protocol de gestié
sostenible de les platges de I'Ajuntament d'Eivissa.

Aquestes feines consisteixen, en una primera accié, en la neteja de la posidonia oceanica que s'ha
dipositat durant els temporals de I'hivern a la vorera de les platges. Depenent de la zona on s'actua, es
realitza I'obertura de canals per tal de retornar la posidonia a la mar. Posteriorment es du a terme la
tasca de cribratge de I'arena i es retira I'excés de posidonia que és traslladada al punt d'emmagatze-
matge.

La gesti6 de la Posidonia Oceanica és una de les mesures més sensibles del programa de neteja de
platges, ja que aquesta juga un paper indispensable en la proteccié de la sorra de la platja enfront dels
fenomens meteorologics adversos.

La posidonia recollida es diposita a la zona d'emmagatzematge municipal i s'utilitza posteriorment per
a s agrari, rei i0 a la platja o il enla i6 d i

Les feines a la platja de Talamanca es perllongaran durant les proximes setmanes i posteriorment
I'operatiu es traslladara a la platja de ses Figueretes i platja den Bossa.



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Carta para el servicio de
comunicacion

Nota

Contiene el nombre del érgano
gestor, direccion, codigo postal y
poblacion, teléfono, e-mail y titulo
especifico.

al las reproduccio

as plantillas ¢
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Plantilla para nota de prensa

Muestra

Ssa

\XE
(1]
<

Nota de Premsa
Invitacions per al concert de I'Orquestra Simfonica
de les llles Balears.

echa

ivissa, 4 de gener de 2021.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
ero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
ation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

eivissa.es

untament d'Eivissa - Plaga d'Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1

Helvissa

Fecha

eivissa.es

Nota de Premsa
Invitacions per al concert de I'Orquestra Simfonica
de les llles Balears.

Eivissa, 4 de gener de 2021.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt

ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Ajuntament d'Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es 1



3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Tarjeton de invitacion

Conintencion de proximidad hacia
la persona o institucion receptora,
utilizaremos preferentemente el
modelo de invitacion con la firma
institucional.

Para su composicion correcta,
presentamos los supuestos
genéricos, si bien, pueden surgir
muchas variantes (nUmero de
instituciones anfitrionas del evento,
el rango de tamano respecto al

logo, cuando se trata de organismos
dependientes del ayuntamiento,

la colocacion de los logotipos, si es
ndmero par oimpar, ...).

Cabe destacar que se tratade un
documento bastante abierto ala
creatividad.

Para consultas y/o visto bueno
final, conviene consultar las
recomendaciones protocolarias
y el Reglamento de protocoloy
Ceremonial del Ayuntamiento de
Eivissa.

) norma general las reproduccione

en ser a partir de las plantillas disponibles.
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Plantilla y muestra del tarjetén basico




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Tarjeton de invitacion

Tarjeton basico

s plantillas disponibles.

106 | Ayuntamiento de Eivissa

Plantillay muestra

Helvissa

Lalcalde d’Eivissa, Rafel Ruiz, i la directora del Diario de Ibiza, Cristina Martin
tenen el plaer de convidar-vos a la inauguracio de I'exposicié
“Portadas para la historia”
que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Claustre de 'Ajuntament d’Eivissa (Dalt Vila).

Eivissa, juliol de 2018

Ajuntament d’Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es

Helvissa

L'alcalde d’Eivissa, Rafel Ruiz, i la directora del Diario de Ibiza, Cristina Martin
tenen el plaer de convidar-vos a la inauguracio de I'exposicié
“Portadas para la historia”
que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Claustre de 'Ajuntament d’Eivissa (Dalt Vila).

Eivissa, juliol de 2018

Ajuntament d’Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa Plantilay muestra

LOGOTIPO INSTITUCIONES

Tarjeton de invitacion

Tarjeton basico con dos
instituciones organizadoras

elvissa

NXE

L'alcalde d’Eivissa, Rafel Ruiz, i la directora del Diario de Ibiza, Cristina Martin
tenen el plaer de convidar-vos a la inauguracio de I'exposicié
“Portadas para la historia”
que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Claustre de 'Ajuntament d’Eivissa (Dalt Vila).

Eivissa, juliol de 2018

Ajuntament d’Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es

""""" "ma general las reproduc

sartir de las plantillas dispon
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Tarjeton de invitacion

Tarjeton basico con entidades
y organismos dependientes del
ayuntamiento

Los organismos dependientes, como
sunombreindica, deberdn aparecer
siempre con el modelo de firma del
Ayuntamiento de Eivissa, quedando
expresamente prohibida su
aplicacion en solitario.

eneral las reproduc
) partir de las plantillas d
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Plantillay muestra

A elIvIssa | =1 Casal d'lgualtat

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, =

NXE

elvissa | (=1 Casal d'lgualtat

L’Ajuntament d’Eivissa té el plaer de convidar-vos

ala presentacio del llibre
“Titol del llibre”

que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Casal d’lgualtat d’Eivissa (Sa Colomina).

Eivissa, juliol de 2018

Ajuntament d’Eivissa - Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es




3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa Plantilay muestra

Tarjeton con fotografia

elvissa

NTE

L’Ajuntament d’Eivissa té el plaer de convidar-vos a
“Nom del acte”
que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Casal d’lgualtat d’Eivissa (Sa Colomina).

Eivissa, juliol de 2018

o norma general las reproduc
deben ser a partir de las plantillas disponibles

Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es
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3 PAPELERIA BASICA

Papeleria
corporativa

Tarjeton con colaboradores/
patrocinadores y fotografia

cneral las reprodu
) partir de las plantillas d
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Plantillay muestra

LOGOTIPO LOGOTIPO LOGOTIPO
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, COLLABORA /PATROCINA: oLl

L’Ajuntament d’Eivissa té el plaer de convidar-vos a
“Nom del acte”
que tendra lloc el proper dilluns, 16 de juliol, ales 13 h,

al Casal d’lgualtat d’Eivissa (Sa Colomina).

Eivissa, juliol de 2018

AZE
N XE
X
A XE

COL-LABORA /PATROCINA:

Placa d’Espanya, 1. 07800 Eivissa - Tel. +34 971 397 600 - correu.electronic@eivissa.es




4

Entornos
digitales

Contenido

Redes sociales

Web

Firma correo electrénico

Video

Presentaciones Power Point

Recursos

- Marcas en diferentes
versiones aceptadas

- Plantillas de composicion de
marcasy recursos graficos



4 ENTORNO DIGITAL

Redes sociales

Avatares

Elicono de perfil o avatar de las redes
sociales deberd ir siempre en color
coporativo sobre fondo liso, en version
positiva o negativa. Con unos margenes
suficientes para la correcta lectura
visual sin recortes. Puntualmente podra
modificarlo para conmemorar algln
evento especial.

NEE

N EE
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4 ENTORNO DIGITAL

Redes sociales

Avatares de submarcas

Enlas redes sociales las submarcas
presentan sus avatares con la
firma vertical, como se especifica
enlasecciéon correspondiente de
Arquitectura de marca.

Se incluye ademas una adaptacion

circular paralas aplicaciones que asf
lo requieran.

113 | Ayuntamiento de Eivissa

Construccioén

Ejemplos

LOGOTIPO DE
SUBMARCA

NEE

elvissa

LOGOTIPO DE
SUBMARCA

NXE

elvissa
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URAL
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NE

elvisSsa
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Can Ventosa

elvissa

NXE

Edifici .
Can Botino

elvissa

NEE

Edifici .
Can Botino

NXE

elvissa

Casal
d’lgualtat

Aelvissa

Casal
d’lgualtat

elvissa




Favicon
4 ENTORNO DIGITAL

Web

En las webs institucionales

el logotipo del Cabecera
Ayuntamiento de Eivissa

estara siempre

visible en el favicon, la

cabeceray en el footer.

Favicon

Nunca se debe usar el logotipo
principal como favicon ya que reduce la
legibilidad de la marca.

Cabecera

Enla web actual se recomienda usar
la marca en su version horizontal para
asegurar su visibilidad. La distancia
entre los margenes superior e inferior
debe respetar la zona de seguridad
especifica para la marca.

Footer

En el pie de pagina de la web se

recomienda la visibilidad del logotipo Footer
alaizquierda, seguido de los “links

legales” y el acceso a las redes sociales.

114 | Ayuntamiento de Eivissa \/olver al indice

NE

NXE

A elvissa

Estas simulacio-
nes muestran
coOmo se inte-
gran el favicony
el logotipo en la
web actual.



4 ENTORNO DIGITAL

Firma correo
electronico

Los correos enviados desde
el Ayuntamiento firmaran de
esta manera.

La firma corporativa debe contener
la informacién que requiera el
destinatario de forma claray precisa.

Laimagen grafica aparece en su version
horizontal en la parte inferior de la
informacion personal y justificado a
laizquierda. La medida de la Firma
corporativa (logotipo horizontal) es de
35 px de altoy la distancia entre este y
la primera linea de texto es de un salto
de espacio.

115 | Ayuntamiento de Eivissa \/olver al indice

Especificaciones

Modelo genérico con Firma corporativa

Source Sans Semibold 15 pt / Pantone Blue 192-1C
Source Sans Regular 14 pt / 60% Pantone Blue 192-1C

Source Sans Regular 11 pt / Pantone Blue 192-1C

Modelo con Firma de drea




Aperturas o cierres de videos

4 ENTORNO DIGITAL La referencia para el disefio es una pantalla de 1920 x 1080 px

Video

La aplicacion de la marca Rkl
en la apertura ocierre de 256 px l \
productos audiovisuales, eIvissa
debe usarse siempre en
version negativa.

Se utilizara preferentemente la marca
vertical. Tamafio recomendado:
25% de la altura del soporte.

200 px

116 | Ayuntamiento de Eivissa Volver al indice >



4 ENTORNO DIGITAL

Presentaciones
Power Points

Plantilla de pagina de
aperturas

La referencia para el disefio es una
pantalla de 254 x 190 px

117 | Ayuntamiento de Eivissa

190 px

A

elvissa

42 px

20 px

254 px

10 px Ejemplos

Sed que plibus, quo

Sed que plibus, quo

rrrrrrrrrrrrrrrrr

20 px
10 px

17 px



4 ENTORNO DIGITAL

Presentaciones
Power Points 254 px

10 px Ejemplos

Plantilla de siguientes

Sed que plibus, quo
paginas

La referencia para el disefio es una
pantalla de 254 x 190 px

190 px

. . 20 px
A elvissa eivissa.es 15 px

17 px 17 px
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4 ENTORNO DIGITAL

Presentaciones
Power Points

Plantilla de cierre

La referencia para el disefo es una
pantalla de 254 x 190 px

119 | Ayuntamiento de Eivissa



5

Comunicaciony
publicidad

Contenido

Prensa: Anuncios oficiales
Prensa: Marca corporativa
Carteleria

Banderolas

Roll-ups

Recursos

- Marcas en diferentes
versiones aceptadas

- Plantillas de composicion de
marcasy recursos graficos



1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Prensa: Anuncios
oficiales

Comunicados oficiales

Existen cuatro modelos de comunicados
oficiales que cuentan con un caracter
de acto administrativo y que requieren
publicidad en prensa impresay tienen
su propia regulacion:

El anuncio
El bando
El edicto
El aviso

Estos modelos de comunicados se
insertan habitualmente en prensa

local (Diario de Eivissa, Periddico de
Ibiza o en las ediciones locales de
prensa nacional), por lo tanto se han
compuesto adaptandose a los formatos
mas frecuentes de cada uno.

121 | Ayuntamiento de Eivissa \/olver al indice

Elementos que los componen

- Cabecera

-Marca institucional

- Texto con la informacién, que se
compone con la tipografia Source
Sans, conun cuerpo de 6’5 pt. (Es
la dimensién minima establecida
parala composicion de textos; si
el volumen de texto lo requiere,
podemos condensarla un 20%

de lamedida estandar). Cuando
el formato permite una mayor
dimension de letra, se tiene que
adaptar al formato final y garantizar
una lectura éptimay clara.

Aplicaciones

Para la utilizaciéon de estas plantillas
solo hay que escoger el formato
mas adecuado y sustituir el texto.
Las medidas se deben adaptar alas
vigentes de cada diario.

Formatos

Ejemplo tamanos anuncios del
Diario de Eivissa en el momento de
disenar estas plantillas:

2x1 =70x 50 mm.
2x2 =70 x 104 mm.
3x2 =107x 104 mm.
Ax2 = 144 x 104 mm.
5x3=181x 158 mm.

Plantillas en color

La referencia para el disefio es un tamano de anuncios del Diario de Ibiza, 2x1 = 70x 50 mm

.

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet m: xeror autam qui ut
que pore eos mo maximol o
Dffic n elestis e

suntlati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar, fechay firma

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
m qui ut

es s duciden digentis dio ium aute
dite voluptas as ma discietur aut mosam

harchictatur as dianiende!
quistio odio everer
sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar, fechay firma

pr

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata

repudae dolupienis dolore
doloribus plaut incius rar
quataui atiatus minctiunt prat que res qui ant

isse

quistio odio everersperes non nem com
sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar. fechay firma

B

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata

e represtrum
quatqui atiatus minctiunt prat que res qui ant
s tiust, vellabo. Ut la di

ietur aut mo

s et vendia dolo
dio SPEres Non nem comnis

sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar. fechay firma

Plantillas en blanco y negro

ANUNCI

Ajuntament
d’Eivissa

Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam qui ut

que pore eos mo maximol orerate corem.
Officabor sentem elestis et llaborpos si

sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam
repudae dolupienis dolorerum aut dolo
doloribus plaut incius rae represtrum

quatqui atiatus minctiunt prat que res qui ant
quatemq uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse
volore, corem debit volestis repudia sam

venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos
restem audis duciden digentis dio ium aute
dite voluptas as ma discietur aut mosam
harchictatur as dianiendebis et vendia dolo
quistio odio everersperes non nem comnis
sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar, fechay firma

& -

Ajuntament
d’Eivissa

Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam qui ut

que pore eos mo maximol orerate corem.
Officabor sentem elestis et illaborpos si
sinnempore ptatem. Solo voluptatia nam
repudae dolupienis dolorerum aut dolo
doloribus plaut incius rae represtrum

quatqui atiatus minctiunt prat que res qui ant
quatemq uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse
volore, corem debit volestis repudia sam
venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos
restem audis duciden digentis dio fum aute
dite voluptas as ma discietur aut mosam
harchictatur as dianiendebis et vendia dolo
quistio odio everersperes non nem comnis
sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar. fechay firma

@ EDICTE

Ajuntament
d’Eivissa

Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam qui ut

que pore eos mo maximol orerate corem.
Officabor sentem elestis et illaborpos si

sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam
repudae dolupienis dolorerum aut dolo
doloribus plaut incius rae represtrum

quatqui atiatus minctiunt prat que res qui ant
quatemq uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse
volore, corem debit volestis repudia sam
venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos
restem audis duciden digentis dio ium aute
dite voluptas as ma discietur aut mosam
harchictatur as dianiendebis et vendia dolo
quistio odio everersperes non nem comnis
suntlati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar, fechay firma

& s

Ajuntament
d’Eivissa

Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam quiut

que pore eos mo maximol orerate corem
Officabor sentem elestis et llaborpos si
sinnempore ptatem. Solo voluptatia nam
repudae dolupienis dolorerum aut dolo
doloribus plaut incius rae represtrum

quatqui atiatus minctiunt prat que res qui ant
quatema uodiaes tiust, vellabo. Ut la duscisse
volore, corem debit volestis repudia sam
venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos
restem audis duciden digentis dio fum aute
dite voluptas as ma discietur aut mosam
harchictatur as dianiendebis et vendia dolo
quistio odio everersperes non nem comnis
sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Lugar. fechay firma




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Prensa: Anuncios
oficiales

Comunicados oficiales

Para escalar a formatos superiores, solo
hay que sustituir el texto respetando

el tipoy tamano de letra. Respectoala
dimension de la informacion queda

en manos del disefador, seglin espacio
y cantidad de informacion

122 | Ayuntamiento de Eivissa al indice >

Lareferencia para el disefio es un tamafo de anuncios del Diario de Ibiza, 2x2 = 70 x 104 mm

Plantillas en color

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata dolupiet magnis et, exeror autam qui ut que pore eos mo maximol orerate corem. Officabor sentem elestis et
illaborpos si sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae dolupienis dolorerum aut dolo doloribus plaut incius rae represtrum quatqui atiatus minctiunt
prat que res qui ant quatemg uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volore, corem debit volestis repudia sam venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos restem
audis duciden digentis dio ium aute dite voluptas as ma discietur aut mosam harchictatur as dianiendebis et vendia dolo quistio odio everersperes non nem
comnis sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Pudandios essimil ium que pratur aut moluptum facimpossum ullorro bearum es et doloris mi, que electuritat.
Gia ditam quibeaquamet pore cores pa senietum que sit, sita volo conseque sitatiam volupis num nonsequo de pratus dolor autatur acculparum intur? Quia
Sitaquam velese si aligendi quiatur ad estis dolupta tecust ent

Hillam quatus es et fugit volo berchitas sequiatia cus eiur, vent.

i sum eatiur? lltatauis alicatia si commolu ptaspeliquo cus audanducim verecesti re vent occat asperatur aut am faccae panone am, sam ius accusaped quos
maximo corepta tiamus vidunda quas aciatur? Qui consequam, con parum fugiatibus, experum volut venis dus nis id mod quae voluptas eaquid moluptam
hicitiis poreptaquias earum et la si sa qui ut voluptague eum nes nus, omnimus eossin reped eost volupta sinisti doluptae. Itatio. Cullabo reprerchil es

Lugar. fechay firma

Plantillas en blanco y negro

@ B -

Ajuntament
d’Eivissa

Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata dolupiet magnis et, exeror autam qui ut que pore eos mo maximol orerate corem. Officabor sentem elestis et
illaborpos si sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae dolupienis dolorerum aut dolo doloribus plaut incius rae represtrum quatqui atiatus minctiunt
prat que res qui ant quatemq uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volore, corem debit volestis repudia sam venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos restem
audis duciden digentis dio ium aute dite voluptas as ma discietur aut mosam harchictatur as dianiendebis et vendia dolo quistio odio everersperes non nem
comnis sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Pudandios essimil ium que pratur aut moluptum facimpossum ullorro bearum es et doloris mi, que electuritat,
Gia ditam quibeaquamet pore cores pa senietum que sit,sita volo conseque sitatiam volupis num nonsequo de pratus dolor autatur acculparum intur? Quia
Sitaquam velese si aligend quiatur ad estis dolupta tecust ent.

Hillam quatus es et fugit volo berchitas sequiatia cus eiur, vent.

Is sum eatiur? llitatquis alicatia si commolu ptaspeliquo cus audanducim verecesti re vent occat asperatur aut am faccae pa none am, sam ius accusaped quos.
maximo corepta tiamus vidunda quas aciatur? Qui consequam, con parum fugiatibus, experum volut venis dus nis id mod quae voluptas eaquid moluptam
hicitis poreptaquias carum et la'si sa qui ut voluptaque eum nes nus, omnimus eossin reped eost volupta sinisti doluptae. Itatio. Cullabo reprerchil es

Lugar. fechay firma




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Prensa: Anuncios
oficiales

Convivencia con
otras marcas

Enlos casos en los que es necesario
incluir marcas de otras entidades, se
mantiene el disefio antes mostrado.
Las demas entidades se representan
ubicando sus marcas en la esquina
inferior derecha, teniendo en cuenta
sus areas de respeto y tamanos
minimos.
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Plantillas en color

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam qui ut

que pore eos mo maximol orerate corem.
Officabor sentem elestis et illaborpos si sin
nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae
dolupienis dolorerum aut dolo doloribus
plaut incius rae represtrum quatqui atiatus
minctiunt prat que res qui ant quatemgq
uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volore,
corem debit volestis repudia sam venis
voluptae nis essimi, cusdamet ommos restem
audis duciden digentis dio ium aute

Lugar. fechay.firma

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata dolupiet magnis et, exeror autam qui ut que pore eas mo maximol orerate corem. Officabor sentem elestis et
laborpos si sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae dolupienis dolorerum aut dolo doloribus plaut incius rae represtrum quatqui atiatus minctiunt
prat que res qui ant quatemgq uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volore, corem debit volestis repudia sam venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos restem
audis duciden digentis dio ium aute dite voluptas as ma discietur aut mosam harchictatur as dianiendebis et vendia dolo quistio odio everersperes non nem

comnis sunt lati doloritatus eum et ab idus ut ut lam et.

Pudandios essimil ium que pratur aut moluptum facimpossum ullorro bearum es et doloris mi, que electuritat.
Gia ditam quibeaguamet pore cores pa senietum que sit, sita volo conseque sitatiam volupis num nonsequo de pratus dolor autatur acculparum intur? Quia

sitaquam velese si aligendi quiatur ad estis dolupta tecust ent

Is sum eatiur? llitatquis alicatia si commolu ptaspeliquo cus audanducim verecesti re vent occat asperatur aut am faccae pa none am, sam ius accusaped quos
maximo corepta tiamus vidunda quas aciatur? Qui consequam, con parum fugiatibus, experum volut venis dus nis id mod quae voluptas eaquid moluptam

Lugar. fechay.firma

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata
dolupiet magnis et, exeror autam qui ut

que pore eos mo maximol orerate carem.
Officabor sentem elestis et illaborpos si sin
nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae
dolupienis dolorerum aut dolo doloribus

plaut incius rae represtrum quatqui atiatus
minctiunt prat que res qui ant quatemq
uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volore,
corem debit volestis repudia sam venis
voluptae nis essimi, cusdamet ommos reste
audis duciden digentis dio ium aute

m

Lugar, fechay firma

@ Eivissa

@ ANUNCI

Ajuntament
d’Eivissa

LAjuntament informa
Cias evenem si
dolendus nobis simi

Inciur, ut quae reri volut qui tem fugitata dolupiet magnis et, exeror autam qui ut que pore eos mo maximol orerate corem. Officabor sentem elestis et
laborpos si sin nempore ptatem. Solo voluptatia nam repudae dolupienis dolorerum aut dolo doloribus plaut incius ra represtrum quatqui atiatus minctiunt
prat que res qui ant quatemg uodiaes tiust, vellabo. Ut la dusciisse volare, corem debit volestis repudia sam venis voluptae nis essimi, cusdamet ommos restem
audis duciden digentis dio ium aute dite voluptas as ma discietur aut mosam harchictatur as dianiendebis et vendia dolo quistio odio everersperes non nem

comnis sunt lati doloritatus eum et abidus ut ut lam et

Pudandios essimil ium que pratur aut moluptum facimpossum ullorro bearum es et doloris mi, que electuritat
Gia ditam quibeaquamet pore cores pa senietum que sit, sita volo conseque sitatiam volupis num nonsequo de pratus dolor autatur acculparum intur? Quia

sitaquam velese si aligendi quiatur ad estis dolupta tecust ent

Is sum eatiur? llitatquis alicatia si commolu ptaspeliquo cus audanducim verecesti re vent occat asperatur aut am faccae pa none am, sam ius accusaped quos
maximo corepta tiamus vidunda quas aciatur? Qui consequam, con parum fugiatibus, experum volut venis dus nis id mod quae voluptas eaquid moluptam

Lugar, fechay firma

m

@ Eivissa




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Prensa: Marca
corporativa

Diseno libre y corporativo

En los anuncios de prensa
se mantiene la presencia del
faldon adaptandolo seglin el
formato del anuncio.

Cabe destacar que se tratade una
aplicacion bastante abiertaala
creatividad para que pueda adaptarse
del mejor modo a la comunicacién que
deba acompanar.

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Disefo libre

Disefno
corporativo

N XE

NE

elvisSsa

elvissa

FONDO COMPLETO CON IMAGEN CAMPANA

FONDO COMPLETO CON IMAGEN CAMPANA

eivissa.es

eivissa.es



1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Prensa: Marca
corporativa

Variaciones de color

El faldon puede utilizarse en todas las
variantes de color establecidas en el
capitulo 1, Gréfica corporativa.

elvissa eivissa.es

Lorem sit
amet ut eli

Corpet suscipit ad minim quis exerci quis ut

Del 20 al 23 juni del 2024

Edifici S~ Edifici S~ Edifici S~

Can Botino Gan Ventosa Can Botino Gan Ventosa Can Botino Gan Veniosa

Como norma general las reproducciones elvissa.es
deben ser a partir de los originales digitales.
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Lineas de aplicacion

Se establecen dos lineas de aplicacion
para toda la publicidad institucional.

La primera, de diseno libre, que
incorpora una banda corporativaenla
parte inferior y donde el disefio no tiene
una estructura marcada, ya que se deja
libre a la creatividad del creador de la
pieza.

La segunda, de diseno corporativo,
tiene una estructura mas cerrada,
recomendada cuando los recusos
graficos o de tiempo son limitados.

En ella el contenido se basa en una
estructura de maquetacion estipulada.
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Ejemplo de disefio libre

Helvissa

eivissa.es

Ejemplo de disefio corporativo

Helvissa

eivissa.es




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Faldén corporativo

Como norma general toda la carteleria,
libre o institucional, deberd incluir el
faldon corporativo en la parte inferior
asangre. El faldon puede utilizarse en
todas las variantes de color establecidas

en el capitulo 1, Gréafica corporativa.

La proporcion de la bandaestara
directamente relacionada con el
formato del cartel.

En el caso de colaboracionesy
patrocinios se deberan seguir las pautas
mostradas mas adelante.

Formatos

Se recomienda la utilizacion de los
siguientes formatos:

29,7 x42cm (A3)
21x29,7 (A4)
50x70cm

70x 100 cm

120x 175 cm (mupi)

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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Referencias de disefio mas
habituales en publicidad

29,7 x 21 cm (A4)

50x 70cm

29,7 x42 cm (A3)

21x29,7cm (A4)

Hewissa

eivissa.es.

42 x 29,7 cm (A3)

Hewvissa

eivissa.es




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Faldén corporativo

Variaciones de color

El faldon puede utilizarse en todas las
variantes de color establecidas en el
capitulo 1, Gréfica corporativa.

Hewvissa eivissa.es

HAeivissa eivissa.c

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

! \
Hewissa e Hewvissa eivissa.es
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Diseno libre

En el caso que hubiera que incluir
logotipos de colaboradores o
patrocinios, se colocardn sobre el
faldon corporativo nunca superando
una proporcién mayor que lamarca
corporativa.

DISENO LIBRE DISENO LIBRE

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

E‘\, elvissa eivissa.es E elvissa eivissa.es
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Diseno libre
Altura del faldén corporativo

En este esquema se indican las alturas
de las bandas corporativas para los
diferentes formatos.

Formatos

Se recomienda la utilizacion de los
siguientes formatos:

29,7 x42cm (A3)
21x29,7 (A4)
50x70cm

70x 100 cm

120x 175 cm (mupi)

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.
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(A4)

1=
IS
o
™~

(A3)

25 mm

50x70cm

40 mm

70x 100 cm

56 mm

120x 175 cm

100 mm




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Diseno corporativo

En el cartel de disefo corporativo se
pretende dar unas recomendaciones de
maquetacion para agilizar la creacion
de contenido que pueda surgir de
imprevisto o que no precise de un
trabajo creativo elaborado.

Ademas de mantener el faldén
corporativo, la informacién se dispone
siguiendo la misma estructura de
maquetacion para mantener una
coherencia de identidad y se utilizala
tipografia Lato.

Aqui se muestran posibilidades de
aplicacion de este sistema.

Formatos

Se recomienda la utilizacion de los
siguientes formatos:

29,7 x42cm (A3)
21x29,7 (A4)
50x70cm

70x 100 cm

120x 175 cm (mupi)
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FONDO COMPLETO CON IMAGEN CAMPANA

Helvissa

CONTENIDO

eivissa.es

FONDO COMPLETO CON IMAGEN CAMPANA

Helvissa

CONTENIDO

eivissa.es




1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD (A4) (A3) 50x70cm 70x100cm 120x 175 cm

Carteleria

Diseno corporativo
Altura del faldén corporativo

En este esquema se indican las alturas
de las bandas corporativas para los
diferentes formatos.

Formatos

Se recomienda la utilizacion de los
siguientes formatos:

29,7 x42cm (A3)
21x29,7 (A4)
50x70cm

70x 100 cm

120x 175 cm (mupi)

§  mand ST Edifici S
Can Begsyo Canenosa  Can Boting,

2

Como norma general las reproducciones
deben ser a partir de los originales digitales.

20 mm
25mm
40 mm
56 mm
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Diseno corporativo
Enlas paginas siguientes proponemos

un abanico de posibilidades de
aplicacion de este sistema.
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Lore
ipsu

Corpet suscipit

23juni del 2024

Lorem ipsum dolor sit amet, con
sectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt

utlaoreet dolore magna aliquam
erat volutpat. Ut wisi enim a
minim veniam, quis nostrud exerci
tation ullamcorper suscipit loborti
nis! ut aliquip ex ea commodo con

amet

Corpet suscipit ad
Del 20

Lorem ipsum dolor sit amet,

Lorem sit

ut eli

minim quis exerci quis ut

al 23 juni del 2024

nummy nibh euismod tincidunt ut |

adipiscing elit, sed di
reet dolore magna aliquam erat vo
R R

lutpat. Ut wisi enim ad minim

corper suscipit lobortis nis| ut aliquip ex ea commodo cor

et
:

gt

:

Hewissa Hewissa

it | .
Lorem ipsum
3 m
dolor sit amet,
sectetuer adipiscng el sed diam consectetuer

Lorem ipsum
dolor sit amet,
consectetuer

Hewwissa

nonummy nibh euismod tincidunt
ut laoreet dolor;e magna aliquam
erat volutpat. Ut wisi enim ad

eivissa.es

Lor¢
numm
utp;

mipsum dolor sit amet, consect

t. Ut wisi enim ad minim veniam,
corper suscipit lobortis

y nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat vo-

Corpet suscipit

23 junidel 2024

etuer adipiscing elit, sed diam no
quis nostrud exerci tation ullam

isl ut aliquip ex ea commodo co

Info - Info - Infa
Web - RRSS

ok
lat

Hewissa

eivissa.es



1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Carteleria

Ejemplos de aplicacién

Hewissa eivissa.es Hewvissa eivissa.es Hewissa eivissa.es Hewvissa eivissa.es
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Banderolas

Las banderolas son soportes
que se suelen poner en lavia

Ublica con comunicacion de Cara A CaraB
_p teré (Preferentemente texto) (Preferentemente imagen)
INteres.
Formatos

Se recomienda la utilizacion de los
siguientes formatos:

90x 120 cm.

Entes organizadoras o patrocinadoras

A elvissa elvissa
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Banderolas

Ejemplos de aplicacién

enser apartir wﬁ"‘,\\\\l‘w'\,‘\\ les.
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1 COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Roll-ups

elviIsSa elvisSa

N XE

Carteles autoportantes
donde se trata de reforzar
la visibilidad colocando el
faldon en la parte superior
y en el inferior la url con el
color corporativo.

Se recomienda respetar una area de
respeto en la parte inferior ya que suele
ofrecer poca visibilidad o va oculto por
el pie del soporte.

El ejemplo se ha creado sobre un
formato de 85x200cm, que puede
adaptarse a otras medidas mateniendo
la proporcion de los elementos

Entes organizadoras o patrocinadoras

eivissa.es eivissa.es

Como norma general las reproducciones Area de respeto

deben ser a partir de los originales digitales.
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Senalética

Contenido

Placas de direccion

Placas de directorio

Placas informativas

Recursos

- Marcas en diferentes
versiones aceptadas

- Plantillas de composicion de
marcasy recursos graficos

- Plantillas para senalética

Implantacién paulatina de la nueva marca

Con respecto al mobiliario urbano
existente, la aplicacion de la imagen
corporativa se realizara con la logica de
la racionalidad, es decir, aprovechando
las renovaciones necesarias por
deterioro u otros motivos para
implantar la nueva marca.



6 SENALETICA

Placas de
direccion

La utilizacion del color
corporativo como
senalizacion del territorio
de la identidad es un buen
recurso para la identidad
en el exterior.
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Construccioén

10x

A

€lvissa

El altode la “e” representa
la medida metrica que se
identificacomo X.

Placas de direccién

A

elvisSsa
elvissa

elvissa

A

elvissa

A

elvisSa

A

elvissa

A

elvissa

A

elvissa




6 SENALETICA

Placas de
directorio

El directorio se ha
estructurado de una
manera sencilla, y va
regido por la cabecera (o
nombre de la dependencia
municipal), y con la

firma corporativa del
ayuntamiento en la parte
inferior, junto a la web.

LLa composicion central es modular,
se puede ampliar o reducir segln la
informacién requerida.

Solo hay que modificar modulos,
respetando los espacios entre ellos y
la composicién grafica.

En el caso de tener que presentar la
informacion en dos idiomas, el idioma
que cobra mas importancia es el
catalan.
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Especificaciones

Tipografias:
El texto estard alineado a
laizquierda, sinjustificar.

Titulo:
Trade Gothic Bold / 19 pt.
Cuerpo:

Trade Gothic Regular/ 16 pt.

Traduccion:
Trade Gothic Light / 16 pt.

Placas de directorio

Placas de directorio con dos idiomas




6 SENALETICA

Placas
informativas

Dependencias del
ayuntamiento
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Construccion

Plantillas

Ejemplos

5]
i

.
L2

elvissa
@

Especificaciones

Tipografias:
El texto estard alineado a
laizquierda, sinjustificar.

Cuerpo:

Trade Gothic Regular
Traduccion:

Trade Gothic Light

Conunidioma

Condos idiomas

Conunidioma

Condos idiomas



6 SENALETICA

Placas
informativas

Dependencias del
ayuntamiento con
identidad propia

Algunas dependencias y organismos
municipales cuentan con logotipo o
imagen visual propios.

A continuacion presentamos
opciones para su integracion
dentro de la identidad visual del
Ayuntamiento de Eivissa.
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Construccion

@Dy

@B
N :

-

eIvissa
(@)

@5

LOGOTIPO DE
SUBMARCA

@b

Especificaciones
Tipografias:

El texto estard alineado a
laizquierda, sinjustificar.

Trade Gothic Regular

Ejemplos

[=]

Casal d’lgualtat

A

elvisSa

Sala

Sala
Polivalent

) c-DInou

Polivalent area’




7/

Parque movil

Contenido

Distintivo 100% eléctrico
Identidad visual general
Rotulacién con franja
Rotulacion sin franja

Casos particulares

Recursos

- Marcas en diferentes
versiones aceptadas

Implantacién paulatina de la nueva marca

Para crear una identidad identificable
y coherente entre la gran variedad
de vehiculos del Ayuntamiento de
Eivissa, aqui se trata de crear unas
carcateristicas comunes que los

distingan por sus signos graficos de
identidad.



7 PARQUE MOVIL
Distintivo
100% eléctrico

El distintivo grafico
‘100% eléctric @ emissions’

Los signos bésicos de identidad visual
son: La Marca ~Simbolo (identificador
grafico del parque movil eléctrico), el
Logotipo explicativo; (“100% Eléctrico,
@ Emisiones”), El color de estos signos
y la tipografia complementaria con que
se componen los textos. Estos signos
son los encargados de dar la identidad
visual del parque mévil eléctrico del
Ayuntamiento de Eivissa.

El simbolo serd el encargado de

grafiar el parque movil eléctrico del
Ayuntamiento de Eivissa, realizado

a partir de los elementos visuales
esenciales para su comprension e
identificacion: Una hoja, una letra

‘e’ (representativa de ‘Eléctrico’
‘Emisiones’ y en caja baja, tal y como
aparece ‘Eivissa’ en el logotipo), ademas
de una bateria de recarga y un enchufe
consu cable.
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7 PARQUE MOVIL

Distintivo

Tipografiay colores

o) b 0 La tipografia utilizada es Duepuntozero Bold. Pantone 389 C

100% eléctrico CMYIC 291011001
1234567890 !“-$%6/()=..~}CO (0) o H - .

ABCDEFGHIJKLMANA 100/0 Electric yinlo Adhesivo Oracal
Construccion y aplicaciones OPQRSTUVWXVYZ : : Lime green Oracal
abcdefFghijklmnin 4 EfﬂlSSlOﬂS Pintura RAL
Se aplicard fundamentalmente para opqrstuvwxyze 6018
rotulacién de la flotay puntos de recarga

de vehiculos eléctricos, mediante
vinilo adhesivo, asi como el resto de
apoyos cotidianos, entre los cuales
destacamos: folletos, carteles, anuncios Construccion Versién en negativo
promocionales, senalética, mobiliario
urbano, publicaciones y publicidad.

Dependiendo del soporte, se permite la

composicion de laimagen de marca en W a
vertical y también en horizontal, siempre

siguiendo el siguiente esquema visual: @

10% E[écl;ric 100% Eldctrle 100% E[écl;ric
Emissions 7 Emiesions @ Emissions

100% Eléctric’ 100% Electric

-
E] 100% Eléctric
__@ Emissions Emissions

@ Emissions
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|dentidad
visual general

Aplicaciones y funciones

En los vehiculos debe primar
principalmente la visibilidad
y legibilidad de la marca.

Los vehiculos corporativos serdn
blancos siempre que sea posible. En

el caso de que larotulacion tenga que
ser sobre fondos oscuros y pueda
dificultarse su visibilidad, debera usarse
la opcion blanca de la marca.

Como norma general, se intentara
aplicar el logotipo en positivo en

su version horizontal de firmaen la
mayoria de los casos. En los casos de
escaso espacio horizontal se hard uso
unicamente del simbolo.

Los elementos como la marca, el
indicador de servicio, el simbolo o el
codigo interno, se reproducirdn en
vinilo de corte. Para la reproduccion de
las franjas se podrd optar por la pintura
o el vinilo de corte.
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Elementos graficos

Franja para laterales

Composicion de la franja para el frontal

Marca corporativa

La marca se reproduce en su version monodcroma azul,
siendo el tamano variable seglin necesidad y se deben
respetar los margenes minimos de zona de respeto con los
elementos que pueda obstaculizar su correcta percepcion.

Cddigo interno de identificacién

Los vehiculos municipales de determinados servicios
cuentan con un cédigo interno de identificacion. Se ubican
alaizquierda, enla parte trasera del vehiculoy constan de
un circulo de color y un niimero.

Simbolo Ayuntamiento

El simbolo se coloca en laizquierda de la parte trasera,
centrado con la altura del circulo. Enla parte frontal del
coche se coloca centrado. Y en las ocasiones que el espacio
lo requiera sustituye a la marca.

Franja lateral

Este no es un elemento imprescindible, pero con el objeto
de identificar los vehiculos municipales a cierta distancia,
se ha creado un recurso grafico a partir del marco,
establecido en el capitulo 1, Elementos Corporativos,
rotado horizontalmente para poder usar en ambos
laterales siempre que el vehiculo lo permita.

La franja parte desde diferentes ejes en comun reflejados
en esta guia para asegurar una identidad comun en todas
sus aplicaciones.

Distintivo 100% eléctrico

Algunos vehiculos precisan este distintivo que iraen la
parte lateral del vehiculo, en la parte trasera.



7 PARQUE MOVIL

Rotulacion
con franja

Coche

En los vehiculos
corporativos los
elementos que siempre
deben estar presentes son
la marcay el simbolo.

El resto de elementos graficos no son
imprescindibles y se implementaran
valorando de forma inependiente

el uso que se vaya a hacer con cada
vehiculo. Toda implementaciéon debe
estar revisaday aprobada por el
Ayuntamiento de Eivissa.
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Marca

Tamano 2/7 de la
alturade la puerta.

Alturade la puerta.
Centrado sobre el eje
vertical de la puerta.

nombre del servicio

Simbolo

Ubicado en laizquierda.

Tamano 2/3 de la marca.

Simbolo

Ubicado enla derecha.
Tamano 2/4 de la marca.

Nombre del servicio
Ubicado en el centro.

Trade Gothic Bold, minUsculas. El tamafo de
la tipografia corresponde a 1/4 de la marca.

Referencias de tamanos

Distintivo 100% eléctrico

Simbolo ubicado en la parte
trasera del lateral del vehiculo.
Tamano 2/3 de la marca.

Nombre del servicio

Trade Gothic Bold, minusculas.
El tamano de la tipografia
corresponde a 1/4 de la marca.
Centrado sobre el eje horizontal
de la puerta.

Franja lateral
Parte desde el eje vertical de la
rueda trasera hasta desaparecer

por la parte inferior de la
carroceria.

Simbolo
Tamano 2/3 de la marca.
Franja frontal

Parte desde los eje laterales de la
parte superior del capé.

nombre del servicio

NXE
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Rotulacion
con franja

Furgoneta

En los vehiculos
corporativos los
elementos que siempre
deben estar presentes son
la marcay el simbolo.

El resto de elementos graficos no son
imprescindibles y se implementaran
valorando de forma inependiente

el uso que se vaya a hacer con cada
vehiculo. Toda implementaciéon debe
estar revisaday aprobada por el
Ayuntamiento de Eivissa.

148 | Ayuntamiento de Eivissa \olver al indice

Marca

Tamano 2/7 de la
alturade la puerta.

nombre del servicio

Simbolo

Ubicado enlaizquierda.
Tamano 2/3 de lamarca.

Simbolo

Ubicado enla derecha.
Tamano 2/4 de la marca.

Nombre del servicio Referencias de tamafos

Nombre del servicio

Trade Gothic Bold, minUsculas.
El tamano de la tipografia
corresponde a 1/4 de la marca.
Centrado sobre el eje horizontal
de la puerta.

Distintivo 100% eléctrico
Simbolo ubicado en la parte
trasera del lateral del vehiculo.
Tamano 2/3 de la marca.

Franja lateral

Parte desde el eje horizontal
de las ventana lateral delantera

hasta desaparecer por la parte
inferior de la carroceria.

Simbolo

Tamano 2/3 de la marca.

Ubicado en el centro.
Trade Gothic Bold, minUsculas. El tamano de ,':"\ elviIssa

la tipografia corresponde a 1/4 de la marca. nombre el senvicio @

Aelvissa

NXE
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Rotulacion
sin franja

Coche

En los vehiculos
corporativos los
elementos que siempre
deben estar presentes son
la marcay el simbolo.

El resto de elementos graficos no son
imprescindibles y se implementaran
valorando de forma inependiente

el uso que se vaya a hacer con cada
vehiculo. Toda implementaciéon debe
estar revisaday aprobada por el
Ayuntamiento de Eivissa.
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Marca

I

Tamano 2/7 de la
alturade la puerta.

Altura de la puerta.
Centrado sobre el eje
vertical de la puerta.

\

Simbolo

Ubicado enlaizquierda.

Tamano 2/3 de la marca.

Simbolo

Ubicado enla derecha.
Tamano 2/4 de la marca.

Nombre del servicio
Ubicado en el centro.

Trade Gothic Bold, minUsculas. El tamano de
la tipografia corresponde a 1/4 de la marca.

Referencias de tamanos

Distintivo 100% eléctrico

Simbolo ubicado en la parte
trasera del lateral del vehiculo.
Tamano 2/3 de la marca.

Nombre del servicio

Trade Gothic Bold, minusculas.
El tamano de la tipografia
corresponde a 1/4 de la marca.
Centrado sobre el eje horizontal
de la puerta.

Simbolo

Tamano 2/3 de la marca.

nombre del servicio

NXE
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Rotulacion
sin franja

Furgoneta

En los vehiculos
corporativos los
elementos que siempre
deben estar presentes son
la marcay el simbolo.

El resto de elementos graficos no son
imprescindibles y se implementaran
valorando de forma inependiente

el uso que se vaya a hacer con cada
vehiculo. Toda implementaciéon debe
estar revisaday aprobada por el
Ayuntamiento de Eivissa.
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nombre del servicio

Marca

Tamano 2/7 de la
alturade la puerta.

nombre del servicio @

Simbolo

Ubicado enlaizquierda.
Tamano 2/3 de lamarca.

L]

Simbolo

Ubicado enla derecha.
Tamano 2/4 de la marca.

Nombre del servicio Referencias de tamafos

Nombre del servicio

Trade Gothic Bold, minUsculas.
El tamano de la tipografia
corresponde a 1/4 de la marca.
Centrado sobre el eje horizontal
de la puerta.

Distintivo 100% eléctrico
Simbolo ubicado en la parte

trasera del lateral del vehiculo.
Tamano 2/3 de la marca.

Simbolo

Tamano 2/3 de la marca.

Ubicado en el centro.
Trade Gothic Bold, minUsculas. El tamano de
la tipografia corresponde a 1/4 de la marca.

Helvissa

nombre del servicio @

elvissa

AZE

NXE



7 PARQUE MOVIL

Casos
particulares

Parte trasera de los vehiculos

En aquellos vehiculos en los que no
se pueda aplicar, en su parte trasera,
el criterio general de disposicion

de elementos identificativos, se
adoptaran las siguientes soluciones:

- Colocacién en el mismo lado

de la parte trasera de simbolo e
indicador: a laizquierda el simbolo,
aladerecha el indicador.

- Cuando no exista un espacio
adecuado en la parte trasera, se

colocaré el indicador y el simbolo en

sendos laterales del vehiculo.
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Criterio general:

Simbolo a la izquierda, Indicador
de codigo interno ala derecha,
centrados en su altura.

Casos particulares:
Cuando no exista un espacio decuado en la parte trasera, el indicador se ubicaré en
sendos laterales del vehiculo.

Casos particulares:

Segun las caracteristicas del vehiculo
se colocan en el mismo espacio, el
simbolo alaizquierda, el indicador
aladerecha.
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Casos
particulares

Vehiculos de empresas

En aquellos vehiculos de

empresas privadas contratadas
para el desarrollo de un servicio
continuado se establecen unas
pautas orientativas de convivencia e
identidad.
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HAelvissa

Referencias de tamanos

AXE

€lvisSa
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Casos
particulares

Servicio de limpieza

En aquellos vehiculos de

empresas privadas contratadas
para el desarrollo de un servicio
continuado se establecen unas
pautas orientativas de convivencia e
identidad.
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8
Uniformes

Contenido

Consideraciones generales
Otros usos
Muestras de aplicacién

Convivencia con otras marcas

Recursos

- Marcas en diferentes
versiones aceptadas

Implantacién paulatina de la nueva marca

Teniendo en cuenta la gran diversidad
de vestimentasy las diferentes
normativas que los rigen, el objetivo
en este apartado es el de marcar
unas pautas basicas de colocacion

de laidentidad sininterferiren la
funcionalidad de los uniformes.

Por lo que los tamanos y disposiciones
de los diferentes elementos graficos
son orientativas y siempre debe

ser supervisaday aprobada por el
Ayuntamiento de Eivissa.



8 UNIFORMES

Consideraciones
generales

Aqui se muestran unas normas béasicas
para unificar lainclusion de la marcaen
cualquier prenda de ropa o uniforme
que se utilice.
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Aplicaciones principales

Usos del color

Construccion

€IvISSa

N E

Primera opcion

Siempre que sea posible, esta sera la opcién
recomendable para colocar en cualquier uniforme,
dada su favorable legibilidad en usos de pequenos
formatos.

B

Segunda opcién

Enel caso de que se puedan presentar varias graficas
en una misma prenda, para no ser repetitivos, se
puede acompanar del sello corporativo o del simbolo.

Color sobre prendas blancas

La primera opciony el simbolo, sobre fondos blancos,
sera en sus dos colores corporativos, el ocrey el azul.
En el caso de que solo pueda utilizarse un color sera

en la version de la marca monocroma en Pantone XX

€IVISSa E\,EIVISSH

XE

Color sobre prendas claras

Sobre fondos claros (que no sean blancos), la opcion
presentada sera en su version monocroma.

® &

Aelvissa

Color sobre prendas oscuras

Silaprenda es oscuray puede dificultarse su
visibilidad, debera usarse la opcion blanca de la marca.

Siempre se debe respetar las zonas de seguridad que
determinan el espacio minimo que debe rodear a cada
elemento grafico seglin las pautas establecidas en el
capitulo 1, Elementos Corporativos.

Esta normativa tiene como objetivo asegurar la
independencia visual de la marca y facilitar su
inmediata identificacion.

elvissa

NXE

B
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Otros usos

Version ampliada

Enocasiones también podré usarse la
version principal de la marca en versién
ampliada en la parte trasera.

B

elvissa

) norma genera toda aplicacion textil
iempre debe ser supervisada y aprobada por

el Ayuntamiento de Eiviss:
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8 UNIFORMES Una impresion Dos impresiones

Ca m Isetas Cuando se permite una Cuando se permite mas 5 elvissa

sola aplicacion de la marca. de una aplicacion.

Frontal:
Sello en la parte
izquierda.

Frontal:
Marcaen la parte
izquierda.

Helvissa

NS

Trasera:
Marca centrada
en la parte
superior

Como norma genera toda aplicacion textil
siempre debe ser supervisaday aprobada por

el Ayuntamiento de Eivissa.
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Camisas

Como norma genera toda aplicacion textil
siempre debe ser supervisaday aprobada por
el Ayuntamiento de Eivissa.
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Una impresion

Cuando se permite una
sola aplicacion de la marca.

Frontal:
Marcaen la parte
izquierda.

Helvissa

Dos impresiones

Cuando se permite més

de una aplicacion.

Frontal:
Sello en la parte
izquierda.

Manga
izquierda:
Marca centrada
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Forro polar

Como norm

Uupe
> Eivissa.

siempre debe se

el Ayuntamientc

) de
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genera toda aplic

saday aprobada por

acion textil

Dos impresiones

Cuando se permite mas de
una aplicacion.

Frontal:
Simbolo en la parte
derecha.

Trasera:
Marca centradaen
la parte superior




8 UNIFORMES

Convivencia con
otras marcas

En situaciones de tener que presentar Zona de respeto y tamanos
en una misma prenda la marca del

Ayuntamiento junto a otra marca, se
deben seguir las pautas establecidas

en el capitulo 2. Convivencia con otras otra Marca 5 eIVISsa

marcas.

L t A elvissa
Lo principal es respetar las zonas de otra marca a

respeto al rededor de la marcay que
el logotipo de la otra marca nunca
puede ser de mayor tamano que la del
Ayuntamiento.

Como norma genera toda aplicacion textil
siempre debe ser supervisaday aprobada por
el Ayuntamiento de Eivissa.
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8 UNIFORMES

Chalecos de
. = Ajuntament
M elvisSa
seguridad A ot
Helvissa Helvissa
otra marca
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8 UNIFORMES

Uniformes de
servicios

Identidad servicios: Construccion

otra marca

Helvissa

5 e I V I Ssa otra marca evissa neta

neta

Como norma genera toda aplicacion textil
siempre debe ser supervisaday aprobada por
el Ayuntamiento de Eivissa.
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